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  ي فرهنگی بر تولیدات علمی دانشجویانبررسی تأثیر سرمایه

  3غزاله ازناوزاد، 2علی اکبر رضایی ، 1سید علیرضا صالحی امیري 

  14/02/1393: اریخ پذیرشت   19/10/1392 :تاریخ دریافت

  چکیده 

فرهنگی  ياصطلاح سرمایه. هاي فرهنگی تغییر یافته است ي فیزیکی به سرمایهبه سرمایه از سرمایه  امروزه نگاه

هاي گوناگون و تعهدات اجتماعی، سرمایه گذاري يخانوادگی، طبقه يهبازنماي جمع نیروهاي غیراقتصادي مثل زمین

فرهنگی به عنوان  يسرمایه. گذارد ثیر میتأکه بر موفقیت  استها نسبت به تعلیم و تربیت، منابع مختلف و مانند آن

ها تعریف می شود که اغلب یک مکانیزم مهم در بازتولید سلسله  و ایده هاها، گرایشصلاحیت در فرهنگ پایگاه

ي فرهنگی ي تحقیق دانشگاهی است که با تمرکز بر سرمایهمقاله حاضر نتیجه .شود اجتماعی در نظر گرفته می مراتب

در کنار این هدف، اهداف فرعی . ي فرهنگی بر تولیدات علمی دانشجویان انجام شده استتأثیر سرمایه یبررسو با 

تحقیق در پی پاسخ . ات علمی در نظر گرفته شده استدیگري شامل بررسی تأثیر ابعاد ضمنی، عینی و نهادي برتولید

ي هم تواند بر تولیدات علمی دانشجویان تأثیرگذار باشد؟ فرضیه ي فرهنگی چگونه میبه این سؤال بود که سرمایه

 تواند بر تولیدات علمی ي فرهنگی از طریق ابعاد ضمنی، عینی و نهادي میرسد سرمایه به نظر می: محقق عبارت بود از

  . دانشجویان تأثیرگذار باشد

  ، علامهتهران  هايي مدیریت در دانشگاهنفري از دانشجویان رشته 385ي آماري در این زمینه، یک نمونه

اي  گیري خوشه طباطبایی، شهید بهشتی، دانشگاه آزاد اسلامی واحد علوم تحقیقات و یادگار امام بر حسب نمونه

بستگی ي فرهنگی از بعد ضمنی با ضریب همیمایش مشخص شد که سرمایهانتخاب شد و با استفاده از روش پ

بر تولیدات علمی دانشجویان 525/0 و از بعد نهادي با ضریب477/0ریب ، از بعد عینی با ض566/0پیرسون معادل 

  .تأثیرگذار است

  فرهنگی مدیریت نهادي، بعد عینی، بعد ضمنی، بعد تحصیلی، موفقیت فرهنگی، يسرمایه :کلیدي هايهواژ
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  مقدمه

علوم اجتماعی و  هايپژوهشفرهنگی نخستین بار توسط پیر بوردیو به  يصطلاح سرمایها

 او. بوردیو متفکري است که موضوع نابرابري از اهتمامات جدي او بود. انسانی وارد شده است

به تحصیل  1اکول فرانسه است و در دانشگاه معتبر يهپیرن ياي کوهستانی در منطقهمتولد دهکده

الجزایر باعث  يهتحقیقات او بر روي جامع. فلسفه پرداخت و سپس به علوم اجتماعی روي آورد

بوردیو با نثر سخت و اغلب فاقد معنی . شدتوجه دانشگاهی و محافل آکادمیک فرانسه به او 

انسه است که توانسته در دنیاي خارج از فرانسه روشن یکی از مؤثرترین متفکران علوم اجتماعی فر

از نظر . فرهنگ از نظر بوردیو مانند نوعی اقتصاد یا بازار است. زبانان هم معروفیت کسب کند

     هایی که آگاهانه عملی را انجام می دهند و چه چه آن ؛بوردیو تمام افراد بشر کنشگر هستند

کنش، . به عبارتی دیگر افراد فعال و منفعل یک کنشگرند ؛اند هایی که ناخودآگاه پذیراي سلطهآن

هر میدانی عرصه اي است که در آن نیروي بالقوه یا . عملی است که در یک میدان رخ می دهد

پس براي درک معنی عمل باید معنی میدان را درک کرد . دیگر وارد تبادل می شوندبالفعل با یک

    بوردیو در هر میدانی میان بازیگران یا  يهه عقیدب. که خود حاصل تبادل میان نیروها است

، اقتصادي يرمایهس: بدل می شوند که عبارتند از و هاي اجتماعی چهار نوع سرمایه ردگروه

ي فرهنگی مورد در این مقاله سرمایه. نمادین يسرمایه و  فرهنگی يسرمایه اجتماعی، يسرمایه

 . توجه بوده و سعی خواهد شد ارتباط آن با تولیدات علمی دانشجویان بررسی شود

 
  له أبیان مس

هاي توان توانایی تصرف و استفاده از کالاهاي فرهنگی و نیز توانایی سرمایه فرهنگی را می

فرهنگی را بازنماي جمع  ياصطلاح سرمایه). 43: 2000، 2هایس( گفتاري تعریف کرد ـ ادبی

اجتماعی، سرمایه گذاري هاي گوناگون و  يخانوادگی، طبقه يهنیروهاي غیراقتصادي مثل زمین

ها می داند که بر موفقیت آکادمیک تعهدات نسبت به تعلیم و تربیت، منابع مختلف و مانند آن

ها، در فرهنگ پایگاه فرهنگی به عنوان صلاحیت يسرمایه. تأثیر می گذارد) علمی یا تحصیلی(

ها تعریف می شود که اغلب یک مکانیزم مهم در بازتولید سلسله مراتب اجتماعی  و ایده هاگرایش

فرهنگی این است که فرهنگ از طریق سیستم  يتمرکز اصلی تئوري سرمایه. شود در نظر گرفته می

                                                
١  - Ecole Normale Superior 
٢  -Hayes 
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شود و نهایتاً موجب  میو تشویق  می یابدحاکم است، انتقال  یآموزشی که بازتاب فرهنگ طبقه

 فرهنگی را انواع گوناگون  یینگهافت سرمایهییچارد زور. بازتولید همان فرهنگ خواهد شد

     فرهنگی را برای اشاره به  یسرمایه یداند و برکس و فولک واژه ها میها و مهارتدانش

     طلاح آن به کارپذیر جوامع انسانی برای پرداختن به زیست محیط و اص های انعطافقابلیت

چه در این کار مدنظر است تا گرچه تعریف برکس و فولک از آنا). 74 :1382تراسبی، (» برندمی

درحالیکه  ؛های ناملموس اشاره دارندها بر قابلیترسد آن و به نظر می استتر  ای کلی اندازه

و نیز مجموع کالاهای  هاها و مهارتها و دانشفرهنگی از نظر ما به معنی قابلیت یسرمایه

فرهنگی ما را به این اصل رهنمون  یسرمایه .است ها را کسب کندتواند آن فرهنگی که شخص می

ها و هنجارهای والای جامعه است و مورد سوء د که این نوع خاص از سرمایه جزء ارزشکن می

آن را ) قتصادیا یمثل سرمایه(و طوری نیست که شخص یک شبه  شوداستفاده نمی تواند واقع 

فرهنگی را به  یبوردیو سرمایه. که قابل خرید و فروش باشدکسب کند و یا اننتقال دهد و یا این

 . می داند که افراد را قادر به تفسیر کدهای فرهنگی گوناگون می کند) شناختی(دانشی  یمثابه

خانوادگی و  پرورش:فرهنگی برخاسته از سه منشأ گوناگون است که عبارتند از یسرمایه

. های کسب شده از طریق آن و فرهنگ شغلیهای رسمی و مهارت، آموزش)طبقاتی(اجتماعی 

 یهایی در دارندگان سرمایهفرهنگی در افراد از طریق سه منبع سبب بروز تفاوت یانباشت سرمایه

شده است تا به کمک  یپژوهش حاضر سع در. فرهنگی و کسانی که فاقد آن هستند، می شود

مورد ... دانش، معرفت، مهارت، هنر و زانیمانند م یکل هایی را با معرف یفرهنگ یهیسرما ش،یمایپ

الات ؤس گریالات فوق و دؤمتناسب، به س یآمار هایکیسنجش قرار داده و با استفاده از تکن

  .پاسخ داده شود قیتحق

فرهنگی از طریق ابعاد ی رسد سرمایه که به نظر میی اصلی تحقیق عبارت است از اینفرضیه

ی در کناراین فرضیه. تواند بر تولیدات علمی دانشجویان تأثیرگذار باشد ضمنی، عینی و نهادی می

  :ی فرعی هم مورد توجه بوده است که عبارتند ازاصلی سه فرضیه

 . ی فرهنگی از بعد ضمنی بر تولیدات علمی دانشجویان تأثیرگذار باشدرسد سرمایه به نظر می

 . ی فرهنگی از بعد عینی بر تولیدات علمی دانشجویان تأثیرگذار باشدرسد سرمایه نظر میبه 

 . ی فرهنگی از بعد نهادی بر تولیدات علمی دانشجویان تأثیرگذار باشدرسد سرمایه به نظر می
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  ي فرهنگی و تولیدات علمی سرمایه

شناسی است که در تجارت، اقتصاد، علوم انسانی و بهداشت  مفهومی جامعه اجتماعی یسرمایه

اگرچه تعاریف . شودگروهی از آن استفاده می میاناشاره به ارتباطات درون و  برایعمومی 

علاج همه «اجتماعی به عنوان نوعی  یمختلفی برای این مفهوم وجود دارد، در کل سرمایه

های اجتماعی دارای  شبکه«اصلی این است که  یایده. است مدرن تلقی شده یجامعه »مشکلات

 یسرمایه(یا تحصیلات دانشگاهی ) فیزیکی یسرمایه(طور که پیچگوشتی همان. ارزش هستند

توانند موجب افزایش بهره وری شوند،  هم به صورت فردی و هم در شکل جمعی می) انسانی

  . گذارند ها تأثیر میارتباطات اجتماعی هم بر بهره وری افراد و گروه

  ی و بدون سرمایه  رود می  ها از دست، اثربخشی سایر سرمایهاجتماعی ی سرمایه  در غیاب

تا . شود  ، ناهموار و مشکل میو اقتصادی  فرهنگی  و تکامل  سعهتو  هایراه  ، طی کردناجتماعی

  :شد می  برده  نام  سرمایه  نوع  از سه  اجتماعی یسرمایه  مبحث  از پیدایش  قبل

  کلاسیک عوامل  اقتصاددانان... و  و زیربناها، سد و اتوبان  سیساتأمانند ت: فیزیکی یسرمایه

کار جستجو   در نیروی  و سپس  فیزیکی یدر سرمایه  را نخست  رشد اقتصادی  گیری شکل   اصلی

  .کردند می

  ... و  ، پولقرضه  بهادار، اوراق  راقانند اوم: مالی یسرمایه

  ...ممتاز و  شخصی، متخصصان، مدیران  های ها و تواناییمهارت: ی انسانیسرمایه

  بوده  توسعه  نظران دارد مدنظر صاحب  توسعه ابعاد  قدر تحقّ  که  و نقشی سرمایه   عامل  به  توجه 

  آن ی واسطه  به  کردند که  را مطرح  انسانی یسرمایه  میلادی  شصت یشولتز و بکر در دهه«. است

  توانند توانایی می  ای و حرفه  فنی  آموزش  خصوص  از آموزش، به  گیری بهره  از طریق  جامعه  اعضای

 ی امروز سرمایه . )1383:278و غفاری ، کیا(».کنند  تولید را تسهیل  و افزایش  نندک  خود را تقویت

کند و  میدر جوامع ایفا   انسانی یو سرمایه  فیزیکی  یتر از سرمایهبسیار مهم  اجتماعی، نقش

   یدیگر سرمایه  از سوی. هاستها و سازمانانسان  میان  بخش  ، انسجام جمعی  روابط  های شبکه

  .تر می کندرا راحت  بخشد و زندگی می  و مفهوم  ، معنی زندگی  به  اجتماعی

به   تبدیل  و خودش  د نیست، مولّمصرفی  کالای  که  است  این  رفیمص  با کالای  سرمایه  تفاوت 

کالا تولید   توان می  آن  کند و یا از طریق را باز تولید می  یا خودش  سرمایه  که  شود در حالی کالا نمی

  دارد و رفاه  تریبیش  د، کاراییباش  تری داشتهبیش  اجتماعی یسرمایه  یا ملتی  گروه چنین هم. کرد

ی را در دهه "اجتماعی  ی سرمایه"  نیز اصطلاح  اقتصاددان  لوری  گالن .تر خواهد بودها نیز بیشآن
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  به )1980( هایاز سال . کار بردبه  شهری  درون  اقتصادی  ی توسعه  مشکل  توصیف  برای )1970( 

ابتدا  ؛دش  معه شناسیجا  ویژه به  اجتماعی  علوم  هایپژوهشوارد   ی اجتماعی سرمایه  بعد مفهوم

و  کلمن، پوتنام   چون  کسانی  اما توسط کردند  مطرحآن را   و لوری  ، پاسرونوجاکوب، بوردی

  .شد می  داده  گسترش پرتز

بحث   حبا طر  هم  پوتنام  برد و روبرت کار می  به  وسیعی  را درمعنای  اصطلاح  این  جیمز کلمن 

  در دو کشور ایتالیا و ایالات  مدنی ی و جامعه  اجتماعی   یسرمایه  نقش یبارهو پرشور در  قومی

   جین"  بار در اثر کلاسیک  نخستین  1 اجتماعی ی سرمایه  اصطلاح. آمریکا پرداخت  متحده

  در آن  وی. شد  گرفتهکار   به  )1961( آمریکایی   بزرگ  شهرهای  و زندگی  مرگ: با عنوان "جیکوبس

  و مختلط  قدیمی  یحومه  های در محدوده  فشرده  اجتماعی  های شبکه«: بود که  داده  او توضیح

وجود   نظافت، عدم  با حفظ  دهند و در ارتباط می  را تشکیل  اجتماعی  یاز سرمایه  صورتی  شهری

  با عوامل  زندگی، در مقایسه  کیفیتدر مورد بهبود   و دیگر تصمیمات  خیابانی  و جنایت  جرم

  از خود نشان  تریبیش  ولیتؤانتظامی، مس  و نیروهای  پلیس  حفاظتی  مانند نیروی  رسمی  نهادهای

  ).10: 1379فوکویاما،(دهند  می

 نیا جینتا یانجام داد که از جمله یآموزش هایینابرابر یبارهرا در یقیتحق) 1964(کلمن 

بر  یمدرسه اثر مثبت اتیاز خصوص کی چیکرد که ه انیجمله ب نیدر ا نی تواپژوهش را م

را با  یداریثابت و پا یرابطه اجتماعی یطبقه مقابل در. است نداشته آموزان دانش یدرس شرفتیپ

جامعه  یکه به طبقات متوسط و بالا آموزانی در واقع دانش. دهدینشان م هاآن یدرس شرفتیپ

: 1372 ،یجواد(که از طبقات محروم بودند  کردندیعمل م یتعلق داشتند به مراتب بهتر از کودکان

 ،وجود داشت یکه اگرچه در درون نظام آموزش افتیدست  ی هاییبه نابرابر قیتحق نیالبته ا). 20

 شرح به هاینابرابر نیا. ی شدم ناشی هامتفاوت خانواده یو اقتصاد یاجتماع طیاز شرا کبدون ش

  :بود رزی

معلمان، وجود  تیفکی آموز، هر دانش یآموزش ینهیتفاوت در نوع مدرسه که شامل هز

  .بود رهیکتابخانه در مدرسه و غ

 را به یخاص بترکی خود دانش آموزان فرهنگ به توجه با مدرسه هر: آموزان دانش بیترک

به حساب  یدیفرهنگ جد ه،یبق یبرا یفرهنگ خانواده بود ول هیشب ایعده یکه برا آوردمی وجود

  .کردیم یافراد را دشوارتر از گروه قبل نیا لیتحص انیکه جر آمدیم

                                                
١ -Social Capital 
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 چون نوع انتظار معلم از دانش یشامل موارد هایژگیو نیا: مدرسه رملموسیغ ی هایژگیو

 نوع بود که به نیاز ا یو موارد لینگرش معلم به تحص ،یریادگی به هاآن یعلاقه زانمی آموزان،

  .ی گذاردم ریشاگردان تأث یلیتحص شرفتیبر پ میمستق رغی صورت

او رابطه  یرهایاز متغ کی چیکه ه افتیدر 2به کارکلمن هیشب ایدر مطالعه زین) 1972( 1جنکس

مدرسه، طول ساعات روز، طول  یکیزیف لاتیتسه رهایمتغ نیا. ندارند یدرس شرفتیبا پ یمشخص

حقوق معلمان، محل  ،ینرفتن دانش آموز به کودکستان در کودک ایسال، رفتن  کیدر  لیتحص امیا

  ).همان(بودن نژاد او بود  دیسف ای اهیو س یو یلیمعلم، مدرک تحص لیتحص

 ینسب ییکارا یبارهدر گرانید قاتیکرد با مرور تحق یمشابه، سع یقیدر تحق زین 3فنزیاست

 یکلاس، آموزش فرد یاز جمله اندازه ،کار در آموزش هایوهشی و هاچون روش یعوامل مختلف

 هایبحث ها،آن توانایی اساس بر آموزان دانش بندی معلم، گروه تیانتخاب و ترب یهاشده، راه

و آموزش  ونیزیاستفاده از تلو و مدار معلم به جای مدار آموزش گروه ،یسخنران یجابه یگروه

در واقع . بود دهیکه جنکس رس دیرس ایجهیبه همان نت زین فنزیاست. بپردازد یبه بررس) ایبرنامه

 نیدر خود ا یحل مسائل و مشکلات آموزش دیکه کل دندیرس جهینت نیبه ا قاتیتحق نیا یهمه

و  یاقتصاد ،یاجتماع طیدر شرا یعنی. از آن و در درون جامعه قرار دارد رونیبلکه ب ستیسسه نؤم

  ).21: 1373 ی،وادج(ها متفاوت خانواده یفرهنگ

در کتاب  ویبورد. خواهد بود ویبورد یفرهنگ یهیسرما یهیبر نظر یاصل دیتأک قیتحق نیا در

 یاقتصاد یهیکه سرما یبه عنوان محصولات یفرهنگ یبه مصرف کالاها ایژهیتوجه و زیتما

و  لاتیچون درآمد، شغل، تحص ییرهایمتغ انیروابط م لیدر تحل یو. دکر طلبد،ینم یچندان

 نوع و اند شده عیمردم توز انینابرابر در م صورتی به هاهیکه انواع سرما دیرس جهینت نیبه ا سکونت

قابل مشاهده در درآمد، شغل،  هایبا توجه به تفاوت توانیرا م یو اکتساب یارث یهیسرما زانمی و

 سازدیم هانمرتبط با آ های تیو فعال یاز سبک زندگ یاو مدل«. دکر میو سکونت ترس لاتیتحص

 یمعن یعنی سلسله مراتب سه. گرددیباز م لاتیو تحص یمنش به خاستگاه اجتماع قیکه از طر

: 1381 ،یاباذر(» شوندیمربوط م لاتیو تحص یبه خاستگاه اجتماع "یعام"و  "هیما انیم"، "والا"

15( .  

  

                                                
١ -Jenex 
٢  -colman 
٣  -Stiphens 
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  :ی فرهنگی بپردازیمی مرتبط با سرمایهطور اختصار به تعریف سه مؤلفهاست بهجا لازم در این

اغلب معادل اطلاعات، مهارت، دانش و شناخت  یفرهنگ یهیمفهوم سرما: یفرهنگ هیسرما

 یبرگزار زانیم: مانند یمختلف هایو شاخص رهایبا متغ هیسرما نیا قیتحق نیدر ا. ی شودمطرح م

 های در برنامه انیشرکت دانشجو زانیدر دانشگاه، م یو هنر یفرهنگ هایو برنامه هاشیهما

 تیو فعال تیعضو زانیفعال در دانشگاه، م یهنر -یفرهنگ هایتعداد گروه ،یرهن -یفرهنگ

استفاده از  زانیمنابع موجود در کتابخانه، تعداد عضو کتابخانه، م زانمی ها، گروه نیدر ا انیدانشجو

  ... ارتباط دانشگاه با بازار کار و  زانیم ،ایمنابع کتابخانه

مانند آموزش ( یو ذهن...) مانند کتاب، روزنامه و( ینیع یفرهنگ هایتیفعال: یفرهنگ یکالاها

  :هستند ریز هاییژگیو یو دارا شودیم دهینام یکه خدمات فرهنگ...) و  یسندگینو

 یانیزبان و ب -ناقل احساس هستند؛ پ ایحامل و  اید مولّ -ب اند؛شهیحامل اند اید مولّ -الف

  ...دارند و یارزش فرهنگ ،یعلاوه بر ارزش اقتصاد -دارند؛ ت نینماد

 های بری میراث و آگاهانه ی مکتسباتهگون دو هر بر مشتمل که :ی فرهنگی ذهنیسرمایه

 بهفرهنگی  یسرمایه که است نظران مانند بوردو آن تأکید صاحب. است شخص ی یکمنفعلانه

 زمان خود طول در که است دستاوردی بلکه شود، نمی منتقل) کادو همچون(خودانگیخته  صورت

 ی زبانیسرمایه از چنینهم بوردیو. کندمی مجسم) تفکر ینحوه و شخصیت( شخص یک در را

خود  و معنای ارتباط یک که خواند می مضمون ی فرهنگیسرمایه انواع از نوعی را آن و برد می نام

  . سازد می متبادر او پیرامون فرهنگ از را فرد یک داشتن عرضه

تملک  به فیزیکی اعیان صورت به که است فرهنگی هایسرمایه که: ی فرهنگی عینیسرمایه

 فرهنگی یسرمایه خصوص در). هنری آثار یا علمی گیری ه انداز ابزارهای مانند( است درآمده

 با رابطه در فقط که دارد چند خصوصیت فرهنگی یسرمایه از نوع این که گفت باید یافته، عینیت

 به که فرهنگی یسرمایه. آید تعریف در می به آن) شامل یا( مضمون شکل در فرهنگی یسرمایه

 عینیت غیره، و ابزارها، تاریخی ا، بناهایهنقاشی ها، هنوشت چون هاییرسانه و مادی اشیای شکل

 را نقاشی تابلوهای از ای مجموعه، مثال برای .است انتقال قابل خود مادیت حالت در کند، می پیدا

 نهانی جااین در سرمایه انتقال زیرا آن، از بهتر اگر نگوییم( اقتصادی سرمایه همانند درستتوان  می

 که( درآورد تملک به مادی طور به هم توان می را کالاهای فرهنگی واقع در. کرد منتقل) است تر

 این. است )فرهنگی یسرمایه مستلزم که( نمادین طور به و هم) است اقتصادی یسرمایه مستلزم
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 یک شرط پیش که را مضمون یسرمایه یا که بیابد راهی تولید باید ابزار مالک که معناست بدان

  .را سرمایه این صاحبان خدمات یا خود کند آن از، است مشخص مالکیت

 یا اعتبارها صورت به اغلب که است فرهنگی یسرمایه ای گونه: ی فرهنگی نهادیسرمایه

 مثال شده نهادینه فرهنگی یی سرمایههدامن از بوردیو. شود می شناخته فرد یک کیفیات علمی

 یسرمایه به فرهنگی یسرمایه تبدیل که شود می باعث، سرمایه این وجود گوید و می زند می

 خوبی به را خود یسرمایه تا دهدمی فروشندگان به که اکتشافی خدمت یبه واسطه( اقتصادی

  سهولت با) کند تبیین خوبی به را خود ایسرمایه نیاز تا دهدمی خریداران و به کنند توصیف

  . پذیرد تری صورتبیش

 
   پژوهشهاي اصلی  مشخصه

 و طبیعت و شناسی نوع نظر از تحقیقات متداول بندی دسته در بر اساس ماهیت؛ پژوهشنوع 

 پژوهش و کیفی پژوهش کمی، پژوهش. شود یم مطرح پژوهش نوع سه پژوهش، ذاتی ماهیت

 استراتژی، اهداف، چنینهم و پژوهش بر حاکم فلسفی پارادایم به توجه با). کیفی و کمی( 1ترکیبی

 کرد ادعا توان یم حاضر، پژوهش در اطلاعات تحلیل هایروش و اطلاعات گردآوری هایروش

  .است کمی نوع از پژوهش این در غالب رویکرد که

 نوع سه پژوهش، گیریجهت نظر از تحقیقات بندی دسته بر اساس نتیجه؛ پژوهشنوع 

 تحقیق، هر. ای توسعه پژوهش و کاربردی پژوهش بنیادی، پژوهش :کند می مطرح را پژوهش

 یک برای حلی راه یا پرسش یک پاسخ به یافتن دست منظور به روشمند و سیستماتیک تلاشی

 پایه بر توان می دارند، گوناگونی های ماهیت ها مسأله و ها پرسش کهاین به توجه با. است مسأله

 اساس بر کهنیا به توجه با البته .دکر بندیطبقه را تحقیقات ها مسأله و ها پرسش این چگونگی

 طرح از ییهابخش در د،یآ یم حساب به یکم پژوهش کی پژوهش نیا پژوهش، یاصل یمسأله

 .  اند شده یریگ یپ زین توصیفی و اکتشافی اهداف پژوهش

تواند کاملاً  ؛ محقق در یک فرایند تحقیق میگرپژوهشبر اساس میزان درگیري  پژوهشنوع 

و یا این که کاملاً درگیر در موضوع ) همانند تحقیق پیمایشی(مستقل از موضوع تحقیق باشد 

های مستقل از موضوع تحقیق استفاده شده روشدر این پژوهش . باشد) تحقیق عملی(تحقیق 

  . است

                                                
١  -Mix Research 
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  ي آماري، روش نمونه گیري و حجم نمونهجامعه

ای از افراد یا واحدها که دارای حداقل یک صفت ی آماری عبارت است از مجموعهجامعه

ی آماری مشترک و متمایز ی عناصر جامعهصفت مشترک صفتی است که میان همه. مشترک باشند

آماری عبارت  یجامعه). 54: 1383آذر و مومنی، (ی آماری از سایر جوامع باشد جامعهکننده ی 

طباطبایی، شهید بهشتی، دانشگاه آزاد اسلامی واحد علوم تحقیقات و   ، علامهتهران  دانشگاهاست 

گیری در  نمونه روش. آماری استفاده شده است ی آوری اطلاعات، از نمونه برای جمع. یادگار امام

اگرچه آمار دانشجویان هر دانشگاه مشخص است، به . ای است گیری خوشه روش نمونهاین تحقیق 

ی آماری به شرح زیر ها، از فرمول نمونهی آن از سوی دانشگاهلحاظ دشواری و بعضاً عدم ارائه

  : استفاده شده است

� � 	
��⁄

2

 
   اطلاعات آوري جمع ابزار

 ابزارهای از استفاده با و ایکتابخانه و یشیمایپ هایروش اساس بر محقق قیتحق نیدرا

 منظور به نامهپرسش زین و قیتحق نظری یمبان به مربوط اطلاعات آوریجمع منظور به برداری شیف

 نامهپرسش از محقق .است کرده اقدام قیتحق هاهیفرض آزمون برای ازین مورد های دادهگردآوری 

 سؤالات به پاسخ برای نیچنهم و کرده استفادهفرهنگی و موفقیت علمی  یسرمایه بخش، دو دارای

به منظور تعیین ضریب قابلیت اعتماد از  .است شده استفاده کرتیل ازییامت فیط از ها نامهپرسش

هماهنگی درونی ابزار  یهاین روش برای محاسب. آلفای کرونباخ استفاده شد بیروش ضر

از عناصر  کیهر  ییایپا بیدر جدول زیر، ضر. رود نامه به کار میگیری از جمله پرسش اندازه

  . نامه ارائه شده استپرسش

  آزمون آلفاي کرونباخ براي متغیرهاي تحقیق -1ي جدول شماره

 N % 

 موارد

 100 390 معتبر

 a 0 0خارج شده 

 100.0 390 جمع

a. Listwise deletion based on all variables in the procedure. 

 آمار روایی

 تعداد سوال   آلفای کرونباخ

785/0 36 
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با . است 785/0نامه معادل پرسش یگانه الات پنجاه و هشتؤآلفای کرونباخ برای س مقدار

نامه توان به پرسش میتر است بیش 645/0توجه به این که از مقدار حداقل قابل قبول که معادل 

  . های حاصل از آن را استفاده کرد کا و دادهاتّ

  

  ها داده یفیتوص لیتحل

آوری شده به بررسی  های جمع در اولین مرحله از تجزیه و تحلیل اطلاعات مربوط به داده

ها، اطلاعات کلی در در این تحلیل. پردازیم گویان میشناختی پاسخ توصیفی متغیرهای جمعیت

شود که در  گویان، دانشگاه محل تحصیل، سن و جنسیت ارائه میخصوص فراوانی و تعداد پاسخ

  . کند گویان کمک میی پاسخبه دست آوردن یک دید کلی در باره
  

  

  
  

  شناختی جمعیت رهايمتغی توصیفی آمار -یکي نمودار شماره
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  کیاز آمار پارامتر استفاده يها مفروضه یبررس

. شود میاسمیرنف استفاده -پژوهش از آزمون کولمگروف رهاییمتغنرمال بودن  یبررس یبرا

 جاایندر . کند می گیری اندازهمورد نظر  توزیعدست آمده را از به های داده پراکندگی میزان این

 در شده مطرح یادعا یبررس برایاین آزمون  دیگربه عبارت . نرمال است توزیعمورد نظر،  توزیع

تابع  یهو با استفاده از مقایس ردیگیم قرار استفاده مورد یکم ریمتغ کی یهاداده عیتوز یباره

ها از توزیع نرمال را  ها و تابع تجمعی احتمال توزیع نرمال، فرض پیروی داده تجمعی احتمال داده

 آزمون نیا در آن مقابل یهیفرض و صفر یهیفرض). 1387 ،یومیق یو فعال یمؤمن(کند بررسی می

  :نوشت ریز صورت به توانیم را

:H0  ها نرمال استتوزیع داده. 

: H1 ها نرمال نیستتوزیع داده. 

ای میان سطح  ی مقایسهی آزمون و شناسهبرای بررسی صحت و یا سقم فرض صفر، از آماره

در این صورت . شود استفاده می) انتخاب شده توسط محقق(درصد و خطای مجاز  95اطمینان 

افزار  نامه در نرمهای پرسش داده. باشد درصد می 5میزان خطای قابل قبول برای این پژوهش 

نتایح . ها انجام شده است های آماری وارد شده و آزمون مورد نظر در مورد داده مربوط به تحلیل

  . آزمون سنجش نرمال بودن در جدول زیر ارائه شده است

  

  اسمیرنوف - کولموگروفنتایج آزمون  - دوی جدول شماره

 پژوهش مقاله معدل نهادی عینی ضمنی 

N 390 390 390 390 390 390 

 a,bعوامل نرمال 
 74/0 77/0 5947/15 3635/03 0282/3 3009/3 میانگین

 827/0 831/0 31268/2 63157/0 61198/0 51797/0 انحراف معیار

 های معنادارتفاوت

 321/0 308/0 105/0 129/0 147/0 102/0 مطلق

 321/0 308/0 105/0 062/0 147/0 086/0 مثبت

 -187/0 -187/0 -091/0 -129/0 -102/0 -102/0 منفی

 340/6 084/6 076/2 551/2 895/2 013/2 اسمیرنف –اماره کولمگروف 

 697/0 970/0 606/0 458/0 257/0 545/0 شناسه

a .توزیع آزمون نرمال است.  

b .ها دادهآوری شده از  جمع. 
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شود و ادعای ، فرض صفر رد نمی)است 05/0بیشتر از (با توجه به سطح معناداری آزمون 

که همان (به عبارت دیگر، توزیع مشاهده شده با توزیع نظری . گرددها تأیید می نرمال بودن داده

های  به عبارت دیگر، داده. یکسان بوده و تفاوتی میان این دو وجود ندارد) توزیع نرمال است

هایی در مورد بعد ضمنی، عینی، نهادی  آوری شده برای متغیرهای تحقیق که شامل داده جمع

های دانشجو است، از توزیع نرمال ها و پژوهش دل، تعداد مقالهچنین معی فرهنگی و همسرمایه

  . کند پیروی می

  

  پژوهشهاي آزمون فرضیه

که از توزیع نرمال های پژوهش که شامل شش فرضیه است، با توجه به این برای بررسی فرضیه

گو که هر پاسخجا از آن. توان استفاده کرد های استنباطی پارامتریک میبرخوردار هستند، از آزمون

توانیم در ابتدا با  ی فرهنگی و تولیدات علمی دارد، میی سرمایهدارای یک زوج مرتب در زمینه

از این رو، . ها را با هم بسنجیم بسته بودن این مؤلفهبستگی پیرسون میزان هماستفاده از آزمون هم

    .شود بستگی پیرسون انجام میها، آزمون هم برای هر کدام از فرضیه

  

  هاخلاصه نتایج حاصله از آزمون فرضیه -سهي جدول شماره

  

برای استنتاج مدل نهایی ارتباط میان متغیرهای مستقل و تولیدات علمی از آزمون رگرسیون 

در این آزمون، تولیدات علمی به عنوان متغیر وابسته در نظر گرفته . استچندمتغیره استفاده شده 

ی فرهنگی ی فرهنگی عینی و سرمایهسرمایه ،ی فرهنگی ضمنیشده و سایر متغیرها شامل سرمایه

دهد  داری در آزمون رگرسیونی نشان می مراجعه به سطح معنی. نهادی نیز متغیرهای مستقل هستند

به  780/2توانند وارد شوند که در این صورت ضریب ثابت معادل  در این مدل می که تمام متغیرها

چنین برای سایر متغیرها از مقدار بتای جدول استفاده شده عنوان عرض از مبدا شناسایی شده و هم

  نتیجه آزمون فرضیه  فرضیه
 میزان همبستگی

)ρ(  
شناسه در خطای 

α 

1  
ی فرهنگی از بعد ضمنی با تولیدات علمی رسد سرمایه به نظر می

 .دانشجویان رابطه دارد
566/0 000/0 

2  
با تولیدات علمی ی فرهنگی از بعد عینی رسد سرمایه به نظر می

 .دانشجویان رابطه دارد
477/0 000/0 

3  
ی فرهنگی از بعد نهادی با تولیدات علمی رسد سرمایه به نظر می

 .دانشجویان رابطه دارد
525/0 000/0 
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دهد که تمام متغیرهاي مستقل با شیب مثبت بر تولیدات علمی تأثیر دارند؛ به  نتیجه نشان می. است

تر تر باشد، احتمال بالا رفتن تولیدات علمی بیشها بیشعبارت دیگر هرچقدر که مقدار آن

  . شود می
  

 ضرایب محاسبه شده در آزمون رگرسیون -چهاري جدول شماره

  مدل
 ضرایب غیراستاندارد

ضرایب 

 شناسه آماره غیراستاندارد

B بتا خطاي استاندارد 

1 

 000/0 896/8  312/0 780/2 مقدار ثابت

 000/0 511/4 242/0 062/0 279/0 ضمنی

 029/0 203/2 123/0 044/0 096/0 عینی

 000/0 726/8 485/0 048/0 416/0 نهادي

  تولیدات علمی: متغیر وابسته

 

 
  

  :که در این رابطه

X1  =ي فرهنگی ضمنیسرمایه ،X2 =ي فرهنگی عینی و سرمایهX3 =ي فرهنگی نهادي سرمایه

  . یا تولیدات علمی به عنوان متغیر وابسته است  yبه عنوان متغیرهاي مستقل و 

  

  آزمون دوربین و واتسون 

ی سریالی در مورد بستگمه شناساییبراي ي مؤثر زمونهاآیکی از  نآزمون دوربین واتسو

 : شرایط لازم براي استفاده از این آزمون. هاي مدل رگرسیونی است باقیمانده

 .ي گم شده اي نباید وجود داشته باشد براي به کار بردن این آزمون هیچ مشاهده

ر با وقفه از نوع وابسته نباید در سمت راست مدل وجود داشته باشدمتغی. 

 .داشته باشد أمدل رگرسیونی باید عرض از مبد

هاي صفر و یک را به صورت زیر مطرح مدل رگرسیون، فرضهاي  تر باقیماندهبراي بررسی دقیق

  : کنیم می

  بستگی سریالی نیستند   هاي مدل رگرسیونی داراي هم باقیمانده: فرض صفر

  بستگی سریالی هستند  هاي مدل رگرسیونی داراي هم باقیمانده: فرض یک

 

321 416.0096.0279.0780.2 XXXy ����
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(b) آزمون دوربین و واتسون -پنجي جدول شماره 

  

اجزاي خطاي  میاندر این صورت    باشد 5/2تا  5/1میان  دوربین واتسون يهرگاه مقدار آماره

بستگی مدل هم اجزاي خطاي میاندر غیر این صورت  ،بستگی وجود نداردمدل رگرسیون هم

به عبارت دیگر خطاها داراي توزیع نرمال بوده و مدل برازش داده شده مدل خوبی . وجود دارد

 مقدار .شد  واتسون انجام -بستگی خطاها نیز آزمون دوربینبراي بررسی وضعیت خود هم .است

عدم  يدهنده باشد نشان می  که به دو نزدیکدهد که باتوجه به آن را به دست می 853/1این آزمون 

  .بستگی خطاهاستخود هم

  

  گیري  نتیجه

 ي فرهنگی و تولیدات علمیهاي سرمایه ارتباط میان مؤلفه ها، ر اساس اطلاعات حاصل از دادهب

  . بستگی، الگوي نهایی به صورت نمودار زیر استبا توجه به تحلیل هم. تأیید گردید

 تعدیل شده  R R2 R2 مدل
خطاي استاندارد 

 تخمین
 واتسون-دوربین

1 .594a .353 .345 .41086 1.853 

a. Predictors: (Constant), rezayat, tahod, farayand 
b. Dependent Variable: asar 
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  ي فرهنگی با تولیدات علمیالگو ارتباط سرمایه -دو يشماره نمودار

  

که به بررسی و تحلیل کمی و کیفی موفقیت ) 1388(هاي تحقیق با نتایج مطالعات منفرد  یافته

ي هاي سرمایه متغیردانش آموزان مراکز پیش دانشگاهی در دستیابی به دانشگاه، با تأکید بر نقش 

ي دهد که سرمایه نتایج آن مطالعه نشان می. فرهنگی، اقتصادي و اجتماعی بود، مطابقت دارد

هاي  فرهنگی و اجتماعی خانواده، سهم مثبت و معناداري بر احتمال قبولی داوطلبان دارد که با یافته

هاي نظري تحقیق از جمله با مروري بر مطالعات و پژوهش. خوانی دارداین تحقیق نیز هم

و  54: 1999هارت و رزلی،و  2003لیراو و واینینگ،و  14: 1979 پسرون، بوردیو،تحقیقات 

ي فرهنگی که همگی بر تأثیرگذاري سرمایه 34: 1992،پترسون و سیمکوس 1996پترسون و کرن

  . خوانی داردبر رفتارهاي علمی و فرهنگی دارند، هم

است که براي بالا بردن ضریب احتمال موفقیت تحصیلی و تولیدات پیشنهاد اصلی تحقیق این 

در بخش دوم گفته . ي فرهنگی وجود داشته باشداي بر سرمایه کید ویژهأعلمی دانشجویان باید ت

ي خوب ذائقه داشتن متعالی، هنرهاي فرهنگ و ادراک شامل شناخت و ي فرهنگیشد که سرمایه

  سرمایه فرهنگی   
  تولیدات علمی

  موفقیت تحصیلی

  مقاله و پژوهش

  ضمنی   

  رفتار مطالعاتی والدین   

  تعاملات فرهنگی   

  عینی   

  هاي فرهنگی دارایی  

  تکلم به زبان فارسی  

    نهادي   

  تحصیلات والدین   

  دانش والدین از نهاد آموزشی  

Ρ= 566/0  

sig= 000/0  

ρ =  477/0  

sig= 000/0  

ρ = 525/0  

sig= 000/0  
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 از اي ي فرهنگی به عنوان مجموعهچنین تأکید بر سرمایههم. متناسب است هاي عمل شیوه و

تواند به عنوان قوانین  رتبه در میان دانشجویان می عالی و شده، مشترک نهادي فرهنگی نمادهاي

در صورت . نانوشته و عرف اصلی و حاکم بر روابط و مطالعات فردي و گروهی دانشجویان باشد

ي اجتماعی و طبقه خانوادگی، جمع نیروهاي بازنمایی فرهنگی يتوان امیدوار بود که سرمایه می

تحصیلات دانشگاهی  موفقیت بر که مانند باشد و مختلف منابع تربیت، و تعلیم به تعهدات نسبت

ي سازي سرمایه ها تلاش خود را معطوف به تعریف، تقویت و نهادینهاگر دانشگاه. گذارد تأثیر می

توان امیدوار بود که تولیدات علمی و موفقیت دانشجویان ارتقا  صورت میفرهنگی کنند، در این

  . یابد

ي فرهنگی هاي سرمایه ي دیگر که برخواسته از نتایج این تحقیق است این است که مؤلفهنکته

 هر بر ي فرهنگی ضمنی مشتملسرمایه. ي اصلی آن هستندشامل ضمنی، عینی و نهادي سه مؤلفه

نظران مانند  تأکید صاحب. است شخص منفعلانه یک هاي بري میراث و آگاهانه مکتسبات هگون دو

 گردد؛ نمی منتقل) کادو همچون(خودانگیخته  صورت فرهنگی به يسرمایه که است بوردیو آن

 مجسم) تفکر نحوه و شخصیت( شخص یک در را زمان خود طول در که است دستامدي بلکه

 ي فرهنگیسرمایه انواع از نوعی را آن و بردمی نام زبانیي سرمایه از چنینهم بوردیو. سازدمی

 او پیرامون فرهنگ از را فرد یک داشتن خودعرضه و معناي ارتباط یک که خواند می مضمون

  . کند می متبادر

ي فرهنگی بر ي تأثیر ابعاد سرمایهاساس الگوي ارائه شده در این پژوهش در بارهر بنابراین ب

  : شود یماد تولیدات علمی پیشنه

والدین در منزل باید به عنوان الگویی از مطالعه، تفکر و . پدر و مادر در منزل مطالعه کنند

ي فرهنگی خواهند در این صورت تأثیر زیادي در ایجاد و حفظ سرمایه. رفتارهاي فرهنگی باشند

  . داشت

والدین باید فرزندان خود را از طریق نصحیت، تشویق کلامی و یا تشویق مادي به مطالعه 

 . ترغیب کنند

تواند از طیفی از  این امکانات می. کنند والدین، امکانات و شرایط لازم را براي مطالعه مهیا 

  . صدا باشد تا سایر خدمات و امکانات کمک آموزشی نوین و جدید محیط آرام و بی

ي فرهنگی در فرد ي سرمایهاین مراسم ایجاد کننده. نواده در مراسم فرهنگی شرکت کندخا

  . خواهد بود
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این تشویق نیز . کنند کنند تا در مراسم فرهنگی شرکت  والدین باید فرزندان خود را تشویق 

  . تواند از تشوق و ترغیب کلامی باشد تا جوایز و هدایا مادي می

داشته ... سراها، مسجد محله وزدیک و قوي با مراکز فرهنگی مانند فرهنگخانواده باید ارتباط ن

  . باشد

خانواده باید به نمادها، آثار هنري، مذهبی و ملی کشور اهمیت قایل شود و آن را به فرزندان 

  . بیاموزد

  . فارسی در خانواده تأکید کنند... ها، داستان، اشعار و المثل والدین بر استفاده از ضرب

الدین از دانشگاه محل تحصیل فرزندان خود بازدید داشته باشند و آشنایی اجمالی از آن به دست و

  .آورند

ي تحصیلی فرزندان خود آگاهی داشته باشند و آشنایی اجمالی از آن به چنین والدین از رشتههم

  .دست آورند
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  : منابع و مآخذ

  .، تهران، انتشارات سمتآمار و کاربرد آن در مدیریت) 1383(آذر، عادل و مومنی، منصور  .1

  .نشر آگه :تهران ،فرهنگ مفهوم و هاتعریف) 1380( داریوش آشوري، .2

  ، تهران، انتشارات پیوند نومدیریت دانش در سازمان) 1385(ابطحی، سید حسین و صلواتی، عادي  .3

 دفتر انتشارات :تهران پویان، حسن :يترجمه ،فرهنگی ينظریه بر درآمدي) 1384( فیلیپ اسمیت، .4

 پژوهشهاي

  .نشر مدیران: تهران ،هاي تحقیق در علوم اجتماعیروش) 1378( ایران نژاد پاریزي، مهدي .5

  .داریان نشر :تهران ،اجتماعی سرمایه در سیري) 1386( ترابعلی ایزدي، .6

  .نو طرح :تهران پاینده، حسین :ي، ترجمهعامه فرهنگ روانکاوي) 1382( ریچارد بري، .7
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