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 چکیده

دلیل تأثیرات زیادی که بر زندگی افراد  ترین نیازهای روانی بشر و به  عنوان یکی از مهم  شادکامی به

اجتماعی ل و تکامل حیات تغییر، تحوّ یهلیّاوّ یهمادّشادی . دارد، همواره مورد توجّه بوده است

یکی از این عوامل اجتماعی که بر سطح . تأثیر عوامل اجتماعی متعدّدی قرار داردو تحت هاست انسان

بنابراین، پژوهش حاضر درصدد بررسی . ی اجتماعی و ابعاد آن استشادکامی جوانان اثرگذار است، سرمایه

این پژوهش با استفاده از روش  .است  ی اجتماعی جوانان و میزان شادکامی آنانی میان سرمایهرابطه

انجام شده   0  سال شهر تهران در سال  9 تا  8 نفری از جوانان  80 ی تصادفی پیمایش در یک نمونه

( KMO= 988)ساخته است که از اعتبار صوری و سازه  ی محقّقنامهآوری اطّلاعات پرسش ابزار جمع. است

 . است  981برخوردار و ضریب پایایی آن 

ی اجتماعی و ابعاد آن و میزان دهد میان سرمایهبستگی پیرسون نشان میحاصل از آزمون هم نتایج

ترین رابطه  میزان مشارکت اجتماعی دارای قوی. ی معنادار، مستقیم و مثبت وجود داردشادکامی رابطه

(98508r= ) با شادکامی است و پس از آن اعتماد اجتماعی(5 980r= ) و انسجام اجتماعی(98   r= ) قرار

درصد از تغییرات متغیّر شادکامی را تبیین  5 ی اجتماعی ی نتایج این پژوهش، ابعاد سرمایهبر پایه. دارند

ترین تأثیر را بر شادکامی  ترین تأثیر و انسجام اجتماعی کم ای که مشارکت اجتماعی بیشگونهکنند؛ به می

 .ی معناداری با شادکامی برخوردارندت تأهّل نیز از رابطهای، سن و وضعیّ دارد و در میان متغیّرهای زمینه

 .تهرانی اجتماعی، جوانان، شهر شادکامی، سرمایه :های کلیدیواژه

 

 

 

                                               
  farhad.nosrati@gmail.com                          بخشی   اجتماعی دانشگاه علوم بهزیستی و توان استادیار گروه مدیریّت رفاه  

  Sakhaei 84@yahoo.com                                                                                           شناسی  کارشناس ارشد جامعه  

  Sharifi61h@yahoo.com                                                                       ریزی رفاه اجتماعی      کارشناس ارشد برنامه  
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 بیان مسأله

ای که بر  ترین نیازهای روانی بشر و به دلیل تأثیرات عمده عنوان یکی از مهم شادی و نشاط به

انسان از دیرباز در پی این  .به خود مشغول کرده استزندگی افراد دارد، همواره ذهن انسان را 

آورد و تر فراهم می تواند بهتر زندگی کند؛ چه چیزی رضایت او را بیش مسأله بوده که چگونه می

شادکامی از (. 0  : 000 ،  دیکی)تواند از زندگی در این دنیا لذّت برد  با چه سازوکارهایی می

تری  شهرها فرصت کمویژه ساکنان کلان ؛ زیرا شهروندان بهترین نیازهای جوامع بشری است مهم

 .هستند  شدّت مستعدّ افسردگی خود و نیازهایشان دارند و به  برای اندیشیدن به

 شود او از زندگی مربوط می  خاطر احساس شادکامی به احساسات مثبت فرد و رضایت 

واطف مثبت، تعادل عاطفی و دهد شادکامی هم به ع مطالعات نشان می(. 8:  99  ، آرجیل)

و هم به متغیّرهای اجتماعی  (1  :همان)خاطر که متغیّرهای فردی هستند، وابسته است  رضایت 

یکی از عوامل اجتماعی که بر سطح شادکامی جوانان (.    : 88  افشان،  هزارجریبی و آستین)

ی به عقیده(. 15: 09  ، فر و همکاران خوش)ی اجتماعی و ابعاد آن است اثرگذار است، سرمایه

. تواند شادی و نشاط ایجاد کند ی انسانی میتر از سرمایه ی اجتماعی بیشسرمایه( 999 )ریچاردز 

اند افرادی که دارای روابط اجتماعی بالاتری هستند، از شادی و  پاتنام و همکاران نیز نشان داده

ی مفهوم سرمایه(.  5:  8  کاران، جعفری و هم به نقل از میرشاه)تری برخوردارند  نشاط بیش

  ی موضوعات و مسائل مطرح در دلیل ماهیّت و محتوایی که دارد، تقریباً با همه  اجتماعی به

فرهنگی، اقتصادی و -های اجتماعی یابد و تأثیر آن بر پدیدهی انسانی و اجتماعی ارتباط میحوزه

اجتماعی پیوندی معنادار داشته باشد و  یتواند با هر حوزهاین مفهوم می. سیاسی مشهود است

 .عنوان یک عامل اجتماعی مؤثرّ، بر شادکامی جوانان نیز اثرگذار باشد به

ل و تغییر، تحوّ یهلیّاوّ یهشادی و نشاط، مادّی ضرورت و اهمّیّت تحقیق نیز باید گفت درباره

اشتغال،  و لید، بهترحال و خرسند، تو خوش یدر جامعه. هاست تکامل حیات اجتماعی انسان

ها پویا، زبانشان گویا و در محیط شاد است که ذهن انسان. تر خواهد بود تر و اقتصاد، سالم بیش

از سوی دیگر،  .داردسوی تعالی و پیشرفت گام برمی  شود و جامعه به شکوفا می هاآن  استعدادهای

ی افزایش تواند زمینه دهند، می میشادی و نشاط در میان جوانان که نیروی فعّال جامعه را تشکیل 

ت؛ زیرا ی اسبسیار مهمّ یلهأگذاری اجتماعی نیز شادی مساز بعد سیاست. وری را فراهم آورد بهره

                                               
1 Dickey 
2 Satisfaction 
3 Argyle  
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از . (8: 80  ، فر و دوستیصیّادی)خواهد داشت تری  تی شادتر باشد، احساس رفاه بیشهر قدر ملّ

های رفاه ی سیاست اجتماعی، خود از مؤلّفهحوزهاین منظر، شادکامی به باور برخی اندیشمندان 

و از منظر برخی، غایت سیاست اجتماعی است؛ به این معنا که ( 9 :  8  فیتز پتریک، )اجتماعی 

رفاه اجتماعی در نهایت، وضعیّتی است که در آن، نیازهای فرد تأمین و مسائل او مدیریّت و مرتفع 

با (. ,Midgley  &  Livermore 2008)خرسندی دارد  شده است و در نتیجه، احساس شادکامی و

شادکامی جوانان میزان  توجّه به آن چه گفته شد، پژوهش حاضر درصدد است به بررسی

آن  یکننده اجتماعی تعیینامل وع ی ازعنوان یک اجتماعی به یهای سرمایه مندی از شاخص بهره و

 .بپردازد

 

 ملاحظات نظری

 شادکامی

دهخدا، )آمده است  حالیخوشو  رواییکام، میخرّی دهخدا به معنای نامهدر لغت شادکامی

، شادکامی را هیجان (005 )آرجیل، مارتین و لو  نیزو ( 010 )ماتلین و گارون (. 081 /   :11  

روابط مثبت  انآن. دانند می ،افسردگی و اضطراب نظیر هیجان منفی مثبت، رضایت از زندگی و نبودِ

داشتن دیگران و طبیعت را بخشی از   ت و دوستبا دیگران، هدفمند بودن زندگی، رشد شخصیّ

به نقل از ) ارزیابی مثبت از رویدادها شادتر هستند سبب  ند افراد بهاهو نشان داد هشادکامی دانست

فیتز پتریک برای شادکامی دو تعریف سطحی و عمیق قایل (. 81: 09  بخشایش و همکاران، 

کند،  مثابه یک تجربه خاصّ روانی یا جسمانی قلمداد میاست؛ در تعریف سطحی، شادکامی را به

ای از نزدیکان به ما دست مانند احساسی که فرضاٌ به هنگام پیروزی در یک مسابقه یا ربودن بوسه

کند؛ حالتی که لزوماً نیز شادکامی را به حالتی عمومی و غالب تعبیر می تر در تعریف عمیق. دهد می

عنوان رضایت یا خرسندی از  پذیر نباشد و غالباً با  به احساس سرخوشی یا نشاطی خاص کاهش

ت فرد از کیفیّ شادکامی را ارزیابی کلّی ذهنیهون وین(. 9 :  8  فیتز پتریک، )شود  آن یاد می

ی احساسی و شناختی فرد از عبارت دیگر، فرایند خودارزیابانه  کند؛ بهمی خود تعریف زندگی

داند  پیرو شادکامی را بعد عاطفی زیست خوب می(. 9 9 ،  هونوین(خویش  محیط انگیزشی

                                               
1 Veenhoven 
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هلیول )کنند و هلیول و پاتنام نیز شادکامی را هدف غایی زندگی انسان تعریف می( 991 ،  پیرو)

 (.990 ،  و پاتنام

 

 ی اجتماعیسرمایه

  اقتصادی یسرمایه؛ خود را نشان دهدتواند میسه شکل مختلف  اعتقاد بوردیو، سرمایه در  به

 درکه  0فرهنگی  ی سرمایه. شود ت، نهادینه میمالکیّ شکل حقّ در و استپول   که قابل تبدیل به

 گردد و در شکل مدارج تحصیلی، نهادینه می استاقتصادی  یی قابل تبدیل به سرمایهشرایط خاصّ

است و اقتصادی  یی قابل تبدیل به سرمایهاجتماعی که تحت شرایط خاصّ یسرمایه سرانجام،و 

ای  عنوان شبکه اجتماعی به ی، سرمایهاز نظر او. در شکل اصالت و شهرت نهادینه شود ممکن است

ه چیزی است که در طول زمان برای کسب آن بلک ،طبیعی یا اجتماعی نیست ایاز روابط، ودیعه

گذاری فردی یا جمعی،  اجتماعی محصول نوعی سرمایه یبه تعبیر بوردیو، سرمایه. باید تلاش کرد

تثبیت یا بازتولید روابط اجتماعی است که مستقیماً در  در پیآگاهانه یا ناآگاهانه است که 

 (. 01: 80  حمّدی، م) استفاده هستند  ت، قابلت یا بلندمدّمدّ کوتاه

 یسرمایه»بر این اساس،  .ده استکراجتماعی را برحسب کارکرد آن تعریف  یکلمن سرمایه

ای از عناصر متفاوت است که دارای دو ویژگی  بلکه مجموعه ،ا نیستاجتماعی یک عنصر مجزّ

ز تمام این عناصر دارای برخی از جوانب ساختار اجتماعی بوده و برخی ا. مشترك هستند

از نظر او، مفهوم (. 088  ،کلمن) «نمایند های افراد واقع در درون ساختار را تسهیل می کنش

عنوان  تواند به ی آن است که چگونه ساختار اجتماعی یک گروه میدهنده ی اجتماعی نشانسرمایه

مانند ی اجتماعی از مفاهیمی بنابراین در توصیف سرمایه. منبعی برای افراد آن گروه عمل کند

 (. 9 :  8  پور،  شارع)روابط اجتماعی، منابع اجتماعی و کنش استفاده کرده است 

ی اجتماعی وجوه گوناگون سازمان اجتماعی نظیر اعتماد، هنجارها و سرمایه»از نظر پاتنام 

ی سرمایه .توانند با تسهیل اقدامات هماهنگ، کارآیی جامعه را بهبود بخشند هاست که می شبکه

یابی به اهداف مشخصّ را فراهم ها مولّد است و امکان دست ی نیز مانند سایر سرمایهاجتماع

به تعبیر پاتنام در جایی که  (.85  :89   پاتنام،)« کند که بدون آن غیرقابل دسترس خواهند بود می

                                               
1 Peiro 
2 Helliwell and Putnam 
3 Economic Capital 
4 Cultural Capital 
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ود های تعهّد مدنی وج ی اجتماعی در قالب قواعد مبادله و شبکهذخیره و انباشت اساسی از سرمایه

ی  مفهوم سرمایه  این  در واقع. گیرد آسانی صورت میداشته باشد، همکاری و تعاون داوطلبانه به

  با خلق  دارد که  اشاره  باارزش منبعی   عنوان  به  شبکه یک  اعضای  پیوندهای میان   به اجتماعی 

       (.18 :  8   اریازکیا و غف)شود  اهداف اعضا می  تحققّ موجب  هنجارها و اعتماد متقابل، 

 :دهداجتماعی ارائه می یهای اجتماعی از سرمایه مرتبط با تعریف شبکه یچنین پاتنام تعریفهم

ها،  شبکه- ات زندگی اجتماعیرسد از خصوصیّ نظر می اجتماعی که به یاستفاده از سرمایه»

رسیدن به اهداف مشترك با سازد تا برای  کنندگان را قادر می است، مشارکت -و اعتماد هنجارها

ی اجتماعی نظیر اعتماد، هنجارها و ذخایر سرمایه(. 5 :  8   احمدی)« همکاری نمایند یکدیگر

آمیز در یک  همکاری موفقّیّت. شوند ها، خود ضامن حسن اجرای خود هستند و انباشته می شبکه

های آتی را در  کند که همکاری ای را ایجاد می های اجتماعی موضوع، پیوندها و اعتماد یعنی دارایی

ی اجتماعی صاحبان سرمایه. نماید ی موضوعاتی که ارتباطی با آن موضوع ندارد، تسهیل میزمینه

 (.00: 80  تاجبخش، )های متعارف، سعی در افزایش آن دارند  نیز همچون صاحبان سرمایه

تر بر هنجارها و  بیشاعی ی اجتممعتقد است سرمایه ،پرداز دیگر این حوزه هنظریّ ،فوکویاما

  توان وجود  سادگی میی اجتماعی را بهاز نظر او سرمایه. داردهای غیررسمی تکیه ارزش

های غیررسمی تعریف کرد که اعضای گروهی که همکاری  ی معیّنی از هنجارها یا ارزشمجموعه

ها مشارکت در ارزش(.  9 :  8  پور،  شارع)ها مجاز است، در آن سهیم هستند آن  و تعاون میان

ها  ممکن است ارزش شود؛ زیرا اجتماعی نمی یتولید سرمایه موجبخودی خود  و هنجارها به

 مانندباید شامل سجایایی  اساساً ،کنند میرا تولید اجتماعی  یهنجارهایی که سرمایه. منفی باشند

ی اجتماعی ی سرمایهفوکویاما دو نکته را درباره. دند و ارتباطات دوجانبه باشعهّصداقت، ادای ت

 :دهد مورد تأکید قرار می

ی عبارت دیگر، هنجارهایی که شالوده هاست نه افراد؛ به  ی اجتماعی متعلّق به گروهسرمایه ( 

فرد در آن سهیم دهند در صورتی معنی دارند که بیش از یک  ی اجتماعی را تشکیل میسرمایه

 .باشند

 .ضروری است (خوب یا بد) های اجتماعی ی فعّالیّتهمکاری و همیاری برای همه(  

 .(08: 80  بند،  علاقه)توانند مثبت یا منفی باشند  ها و هنجارهای غیررسمی می بنابراین، ارزش

 یزمینهدر ( ینه متناقض) یمختلف نظرات ،خود یها دگاهیبرحسب د شمندانیانددر مجموع 

 ،یاجتماع یهیسرما است که این نظرات، آن فصل مشترك .اندابراز کرده یاجتماع یهیسرما
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ها  آن رانجام امو موجبجامعه است که  کی( یها و گروه)افراد  انینهفته در روابط م لیپتانس

و خود را به صورت اعتماد در روابط اجتماعی، داشتن روابط ( 11 : 81  سعادت، ) شود یم

ی اجتماعی را وضعیّتی توان سرمایهاز این منظر، می. دهدانجمنی یا پیوندهای اجتماعی بروز می

، انسجام اجتماعی و مشارکت (اعمّ از بین فردی و نهادی)دانست که در آن اعتماد اجتماعی 

 . شودافزایی در جامعه میحدّ بالایی قرار دارد و موجب بروز هماجتماعی در 

 

 اعتماد اجتماعی
 

های زنددگی   جنبه یهمهمفهوم اعتماد . اجتماعی است یسرمایه از اصلی ئیجز ،هنجار اعتماد

 یندوع   بده  ندان یاطم اید کدا  عندوان اتّ  کسفورد بهآدر فرهنگ « Trust» یاژهو .دهدبشری را شکل می

گیددنز،  ) شود یم فیتوص ،گفته کی قتیبه حق نانیاطم ای ز،یچ کی ایشخص  کیصفت  ای تیّفیک

 یکده دارا  ،یدر روابط اجتمداع  گرانیظن به د داشتن حسن توان یرا م یاعتماد اجتماع. (1 : 11  

 یکنندده  لیتسده  ایدن اعتمداد  . دانسدت  ،است (گروه ایفرد )  وندهو اعتمادش  دو طرف اعتمادکننده

تئدوری  . (  : 89  امیرکدافی،  ) را در خود نهفتده دارد  انیز ایو امکان سود است  یروابط اجتماع

. داندد د مددنی و دموکراسدی مدی   ساز تعهّ مدنی و زمینه یاعتماد را منبع جامعه ،اجتماعی یسرمایه

عمدل متقابدل   شرایط را بدرای  و اجتماعی است  یبنیان سرمایهاعتماد، کند که پاتنام مطرح می چنان

که مردم به  هنگامی .من هم خوب خواهم بود ،اگر شما خوب رفتار کنید؛ به تعبیری، کند فراهم می

های زیادی صرف جلب  دیگر هزینه آیند وبر مشکلات کنش متقابل فائق می ،یکدیگر اعتماد دارند

 .(  :  8  احمدی، ) شود نمی افرداعتماد 

 

 انسجام اجتماعی

لحاظ مفهومی، احساس مسؤولیّت متقابل میان چند نفر یا چند گروه است که از  این واژه به 

ی معنایی اخلاقی است که متضمّن در واقع، این مفهوم دربردارنده. اراده و آگاهی برخوردار باشند

آید که  میچنین یک معنای مثبت از آن برهم. ی یک وظیفه یا الزام متقابل استوجود اندیشه

به زبان . رساند یافته، می متقابل کارکردها، اجزا یا موجودات را در یک کلّ ساختوابستگی 

ی آن در سطح یک گروه یا یک جامعه، شناسی، انسجام ناظر به وضعیّتی است که بر پایه جامعه

                                               
1 Social trust 
2 Truster 

3 Trustee 
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ی این پدیده(. 5  : 15  بیرو، )طور متقابل نیازمند یکدیگرند  اعضا به همدیگر وابسته و به

فکری، همیاری و هماهنگی داوطلبانه و حضور ارادی ذیر، سیّال و نسبی، با همناپ اجتناب

های گوناگون مناسبات فرهنگی، مذهبی، اجتماعی،  شهروندان در انجام وظایفی که در حیطه

(. 05 : 88  امیری،  صالحی )یابد  گیرد، شکل می روی آنان قرار می اقتصادی و سیاسی پیش 

ق جمعی میان اعضای یک جامعه دلالت دارد که حاصل پذیرش و درونی انسجام اجتماعی بر تواف

کردن نظام ارزشی و هنجاری یک جامعه و وجود تعلّق جمعی و تراکمی از وجود تعامل در میان 

 (.  8 : 89  ازکیا و غفاری، )افراد جامعه است 

 

 مشارکت اجتماعی

ت دارد که از طریق آن، اعضای یک های ارادی دلال مشارکت اجتماعی بر آن دسته از فعّالیّت

دادن به حیات اجتماعی  طور مستقیم یا غیرمستقیم در شکلجامعه در امور محلّه، شهر و روستا به

مشارکت اجتماعی مبیّن گسترش روابط بین (. 98 : 19  تبریزی،   محسنی)مشارکت دارند 

هایی است که معمولاً خصلتی  و گروه ها ها، اتّحادیهّ های داوطلبانه، باشگاه گروهی در قالب انجمن 

های اجتماعی، مشارکت و درگیر ساختن مردم در  محلّی و غیردولتی دارند و در قالب سیاست

های داوطلبانه  انجمن(. 9 : 89  ،غفاری)دانند  فرایندهای گوناگون اجتماعی را هدف خود می

از . شوند در جامعه محسوب می های مشارکتی دهی فعّالیّت گیری و سامان ی شکلترین عرصه مهم

مشارکت اجتماعی ریشه در . ی مدنی دارداین منظر، مشارکت اجتماعی ارتباط تنگاتنگی با جامعه

ساخت و روابط گروهی در سطوح محلّی و ملّی دارد و در نهایت، مبتنی بر یک فرایند است؛ 

:  8  محسنی و جاراللهی، )شود  بستگی میان مردم برقرار میفرایندی که طی آن، اطمینان و هم

   .) 

 

 ی تحقیقپیشینه

ی اجتماعی بر شادی جوانان شهر تأثیر سرمایه»پژوهشی با عنوان ( 09  )فر و همکاران  خوش

نفر  89 روش پژوهش در این تحقیق، پیمایشی بوده است و برای انجام آن، . اند انجام داده« بابلسر

دهد  های تحقیق نشان می یافته. اند طور تصادفی انتخاب شده سال شهر بابلسر به 0  تا 5  از افراد

. بستگی مستقیم وجود داردی اجتماعی و ابعاد آن و شادی جوانان هممیان متغیّر مستقل سرمایه

بستگی آن نیز با مشارکت رسمی بوده ترین هم بستگی شادی با ارتباط اجتماعی و کمترین هم بیش
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ی اجتماعی، ارتباط اجتماعی پژوهش، در مجموع از میان سه بعد سرمایهی نتایج این بر پایه .است

درصد از  5  اجتماعی، -ای نیز پایگاه اقتصادی و اعتماد اجتماعی و از میان متغیّرهای زمینه

ای با عنوان  نیز مقاله( 81  )چلبی و موسوی . کنند ی شادی را تبیین میپراکنش متغیّر وابسته

در این مطالعه . اند ارائه داده« عوامل مؤثّر بر شادمانی در سطوح خرد و کلان شناسی بررسی جامعه»

نفر از شهرهای تهران،  81  نخست، روش پیمایش که با انتخاب از دو روش استفاده شده است؛

دیگری روش  ی شادمانی آکسفورد انجام شده ونامهیزد، اردکان و میبد و با استفاده از پرسش

دهد  های پژوهش نشان می یافته. های ثانویّه صورت گرفته است با استفاده از دادهتطبیقی کمّی که 

ای بر شادمانی دارند و در این میان، خانواده کننده روابط اجتماعی توأم با اعتماد، اثر تعیین

ای با  در مقاله(  8  )جعفری  میرشاه. شود ی شادمانی افراد محسوب میکننده ترین تأمین عمده

، با بررسی متون داخلی و خارجی نشان داده شخصیّت، عزتّ «شادمانی و عوامل مؤثّر بر آن» عنوان

از جمله عواملی ... های اوقات فراغت و  ی اجتماعی، فعّالیّتنفس، اعتقادات مذهبی، سرمایه

  .سزائی بر شادکامی دارندهستند که تأثیر به

ی اجتماعی از آیا کاهش سرمایه»عنوان تتح( 998 )و دیگران   های پژوهش بارتولینییافته

ی اجتماعی و میزان های سرمایه ، حاکی از آن است که میان شاخص«کاهد؟ ها می شادی آمریکایی

ی اجتماعی، ی معناداری برقرار است؛ بدین صورت که با افزایش سرمایهشادی و نشاط رابطه

فعّالیّت اجتماعی و »ش خود با عنوان و همکاران در پژوه  کوپیر. یابد میزان نشاط افزایش می

های اجتماعی و مشارکت در کارهای گروهی، زمینه  اند که فعّالیّتبه این نتیجه دست یافته« نشاط

تر باشد، میزان  های افراد گسترده ی فعّالیّتکند و هرچه دامنه را برای افزایش نشاط افراد فراهم می

بر اساس نتایج (. 08: 80  کوپیر، به نقل از کشاورز، ) تر خواهد بود شادی و نشاط آنان نیز بیش

، روابط همسایگی با سلامت روانی و شادکامی از طریق تماس اجتماعی (991 )  تحقیق ناتاووده

ی ی اجتماعی رابطه دارد، امّا میان سلامت روانی و رضایت از همسایگان رابطهو سرمایه

 (.   :  0  کیومرثی و مؤمنی، به نقل از )دست نیامده است  داری به معنی

ی اجتماعی و شادکامی؛ کدام متن دارای اهمّیّت سرمایه»هان سه هی در پژوهشی با عنوان 

انجام شده، به بررسی  998 که در سال  0ی پانل رفاه سئولهای مطالعه، با استفاده از داده«است؟

                                               
1 Bartolinimm 
2 Copeer 
3 Nattavude 
4 Seoul Welfare Panel Study 
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دهد متن اجتماعی  مطالعه نشان مینتایج این . ی اجتماعی در شادکامی  پرداخته استنقش سرمایه

ی چنین سطح فردی سرمایههم. همسایگی برای فهم تفاوت در شادکامی فرد بسیار اهمّیّت دارد

اجتماعی بر شادکامی و کار داوطلبانه اثرگذار است و حسّ سودمندی و مشارکت سازمانی در 

گراویک و گراویک در  (.0 9 ،  هان سه هی)سطح همسایگی، تأثیری مثبت بر شادکامی دارد 

زمان تأثیر هم: ها که به ایشان اعتماد داریدشناسید، تنها آنبه کسانی اعتماد کنید که می»پژوهش 

های که با استفاده از داده« ی اجتماعی بر شادکامی در کشورهای مرکزی و شرقی اروپاسرمایه

ی اجتماعی اند که سرمایهرسیدهانجام شده، به این نتیجه  999 های جهانی در سال پیمایش ارزش

 (.   9 ،  گراویک و گراویک)ای و پیوندی، تأثیری مثبت بر شادکامی فردی دارد شبکه

« ی اجتماعی و شادکامی فردی در اروپاسرمایه»رودیگز پوز و ون برلپش در پژوهشی که به 

در نظر گرفتن سه بعد آن  ی اجتماعی و بای سرمایهپردازد، با استفاده از دیدگاه کلمن دربارهمی

های پاتنام و اولسون، ها، و تقویت آن با دیدگاهیعنی اعتماد، تعامل اجتماعی و هنجارها و مجازات

. اند کشور اروپایی پرداخته 5 نفری در   0858ی ی اجتماعی بر یک نمونهبه بررسی تأثیر سرمایه

ی اجتماعی عاملی برای آن که سرمایهی مهم داشته است؛ نخست ی آنان سه یافتهنتایج مطالعه

ی اجتماعی بر دوم آن که پیامد اصلی تأثیر سرمایه. شادکامی اجتماعی در کشورهای اروپایی است

. شودشادکامی، در تعاملات اجتماعی غیررسمی، تعاملات اجتماعی عام و اعتماد نهادی آشکار می

ی اجتماعی با گونگی ارتباط سرمایهی چهای مهمّی در زمینهی سوم، تفاوتبر اساس یافته

نیز  0کریستین بورنسکو(.   9 ،  پوز و ون برلپش)شادکامی در نواحی مختلف اروپا، وجود دارد 

    ی آمریکا طیی اجتماعی و شادکامی در ایالات متّحدهی سرمایهرابطه»در پژوهشی با عنوان 

های پانل نُه مرکز آمارگیری انجام شده، ی دادهکه به صورت تحلیل ثانویّه« 008 - 08 های سال

 (.998 ، 5بورنسکو)نشان داده است که اعتماد تأثیری مثبت بر شادکامی دارد 

 

 چارچوب نظری

. دهندتأثیر قرار میاگرچه شادکامی حالتی روانی است، عوامل اجتماعی متعددّی آن را تحت

های اجتماعی شدیداً اجتماعی است و متن غایتهای روانی، بهاین پدیده همانند بسیاری از پدیده

                                               
1 Sehee Han 
2 Growiec & Growiec 
3 Pose & von Berlepsch 
4 Christian Bjørnskov 
5 Bjørnskov 
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توان متغیّرهای از این منظر و با قرار دادن شادکامی در متن اجتماعی، می. گذارنداثر می  بر آن

های اقتصادی است و تأثیر وضعیّتاز سوی دیگر، این پدیده تحت. بسیاری را بر آن مترتّب دانست

اثر بگذارد؛ به این معنا که شرایط مطلوب اقتصادی   بر آن ی زیادیتواند تا اندازهرفاه اقتصادی می

ی رفاه اجتماعی حاکی از آن است که کند، امّا ادبیّات حوزهموجبات افزایش شادکامی را فراهم می

شوند که در نهایت موجبات شادکامی را هایی رفاهی قلمداد میالزاماً این گونه نیست و وضعیّت

عبارت دیگر، غایت رفاه اجتماعی ایجاد نوعی شادکامی است  ؛ به(پیشین فیتز پتریک،)فراهم سازند 

به همین سبب در ادبیّات سلامت اجتماعی که خود یکی . که البتّه فقط تابع خدمات رفاهی نیست

ی اجتماعی از اهمیّّتی روزافزون برخوردار های رفاه اجتماعی است، توجّه به سرمایهاز زیرشاخه

مطالعات . شمار آمده استهای اجتماعی سلامت بهکنندهتماعی یکی از تعیینی اجشده و سرمایه

؛ رودیگز پوز و ون   9 ؛ گراویک و گراویک، 0 9 هی،  هان سه)شده در این حوزه انجام

  نیز همگی ( 81  ؛ چلبی و موسوی، 998 ؛ بورنسکو، 990 ؛ هلیول و پاتنام،   9 برلپش، 

ی اجتماعی یکی از عوامل و متغیّرهای مهم و اثرگذار بر شادکامی ایهی آن است که سرمدهندهنشان

 .است

ی اجتماعی شده که بیانگر اثرپذیری شادکامی از سرمایهنظر از مطالعات تجربی انجامصرف

ی اجتماعی را توان مکانیسم اثرپذیری شادکامی از سرمایهاست، از منظر تئوریک و تحلیلی نیز می

ی اجتماعی را متشکلّ ی سرمایهپردازان این حوزه تأکید دارند، مؤلّفهکه نظریهّچناناگر . توضیح داد

توان اذعان داشت که شادکامی شدیداً از اعتماد، مشارکت اجتماعی و انسجام اجتماعی بدانیم، می

ی اجتماعی از طریق سرمایه. ی اجتماعی استمتأثّر از کارکردهای مستقیم و غیرمستقیم سرمایه

    کند و موجب تر می وسعه و گسترش اعتماد اجتماعی، مناسبات انسانی را در جامعه بیشت

   ترین  شود که این دو از مهمهای اجتماعی و در نتیجه انسجام اجتماعی میگیری شبکهشکل

ی مهم توجّه داشته باشیم که ویژه اگر به این نکتههستند؛ به های اجتماعی شادکامیکنندهتبیین

هستند که  های اجتماعی های اجتماعی و انسجام اجتماعی، عواملی اساسی در ایجاد حمایتشبکه

ی زیادی تابعی از از این منظر، شادکامی تا اندازه. خود نقش بسیار مهمّی در شادکامی دارد

به همین سبب . کنندای است که افراد از محیط پیرامون خود کسب میهای اجتماعی حمایت

های اجتماعی خوب و حمایتگر های اقتصادی مناسبی دارند، امّا از شبکه که وضعیّتافرادی 

    های اجتماعی یابند و هم از این روست که شبکهبرخوردار نیستند، خود را چندان شادکام نمی

 . اند، اهمّیّتی اساسی یافته استشدّت اتمیزه شدهخصوص در دنیای جدید که افراد بهبه
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ها و انسجام  ی اجتماعی بر شادکامی از طریق ایجاد شبکهثیر غیرمستقیم سرمایهعلاوه بر تأ

ی اجتماعی است، تأثیر بسیار زیادی بر ی سرمایهترین مؤلّفه اجتماعی، اعتماد اجتماعی نیز که مهم

ی اجتماعی از طریق توسعه و گسترش اعتماد از نظر اندیشمندان این حوزه، سرمایه. شادکامی دارد

اغلب . کندها ندارند، فراهم میی تعامل افراد را با کسانی که شناختی از آنماعی زمینهاجت

های اجتماعی رو در رو به صورت مستقیم ی اجتماعی بر این باورند که تعاملاندیشمندان سرمایه

ی اجتماعی با از این منظر، سرمایه(.   : 991 بورنسکو، )شود های شادتر میمنجر به زندگی

آورد؛ های متقابل اجتماعی را بیش از پیش فراهم میی کنشیافته، زمینه ی اعتماد تعمیموسعهت

از این رو، حتّی اگر به کارکرد . ی مناسباتی است که در جامعه جریان داردهایی که بنیان همهکنش

ی شیم، سرمایهکند، نظر نداشته باهای اجتماعی را برای افراد فراهم میسازی که بنیان حمایت شبکه

ی های اجتماعی و به تبع آن، ایجاد ارتباط انسانی، زمینهی کنشاجتماعی با فراهم کردن زمینه

و  ق کنش ارتباطی هابرماس مدد جوییمویژه اگر از منطسازد؛ بهاثرگذاری بر شادکامی را فراهم می

به این نکته توجّه داشته باشیم که نفس ارتباط برای آدمی مهم است و اساساً شأن انسانی از طریق 

ی اجتماعی در شادکامی بیش از پیش برجسته یابد، اهمّیّت و نقش سرمایهارتباط تجلّی و بروز می

   ارتباط  ی انسان را نه در کار که دربه همین سبب هابرماس برخلاف مارکس، جوهره. شودمی

 . همین روست که ارتباط برای انسان مدرن اهمّیّتی بنیادین یافته است جوید و از می

 

 مدل مفهومی تحقیق

ی ی مورد بررسی و چارچوب نظری، رابطهی اجتماعی، پیشینههای سرمایهبا استناد به نظریّه

 .بندی کردی زیر صورتتوان به شیوهی اجتماعی و شادکامی را میمیان سرمایه
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 های تحقیقفرضیّه

 ی اصلی تحقیقفرضیّه

 .ی اجتماعی و میزان شادکامی جوانان رابطه وجود داردمیان سرمایه

 های فرعی فرضیّه

 .میان اعتماد اجتماعی و میزان شادکامی جوانان رابطه وجود دارد -

 .میان انسجام اجتماعی و میزان شادکامی جوانان رابطه وجود دارد -

 .میان مشارکت اجتماعی جوانان و میزان شادکامی آنان رابطه وجود دارد -

و میزان شادکامی جوانان رابطه ( جنس، سن، وضعیتّ تأهلّ و تحصیلات)ای  میان متغیرّهای زمینه -

 .وجود دارد

 

 شناسی تحقیق روش

ماهیّت ی تحقیقات کمّی است، از حیث هدف کاربردی، از حیث تحقیق حاضر که در زمره

صورت مقطعی انجام شده  آید و به شمار میتحلیلی و از حیث معیار زمان پیمایشی به -توصیفی

ها  هنظریّ یرای مطالعهو باز دو روش اسنادی و پیمایشی آوری اطّلاعات  چنین برای جمعهم. است

میدانی نیز  تکنیک مورد استفاده در بخش. استفاده شده است منابع و اسناد از ،لاعاتو کسب اطّ

 .ساخته، بوده استی محقّقنامهپرسش

است و برای   0  سال شهر تهران در سال  9 تا  8 ی جوانان پژوهش، همهآماری  یجامعه

ی تحقیق در میان افراد جامعه آماری، از فرمول عمومی کوکران استفاده شده انتخاب حجم نمونه

 :مذکور برابر است بای تحقیق، طبق فرمول بنابراین حجم نمونه. است

384
)05.0(

5.0*5.0)96.1(
2

2

n 

 

عنوان حجم نمونه  نفر به n=  80 ی فرمول کوکران، تعداد ترتیب بر اساس محاسبه بدین 

ای و  گیری خوشه ی آماری از دو روش نمونهبرای دسترسی به جامعه. دست آمده است به

ی نخست، ای در وهله گیری خوشه نمونهدر روش . گیری تصادفی ساده استفاده شده است نمونه

بندی  مبنای این تقسیم. بندی شد پهنه تقسیم 5ی شهرداری، به شهر تهران بر اساس مناطق چندگانه

معنا  ؛ بدین(81  موسایی، )اجتماعی و اقتصادی مناطق بوده است  -یافتگی فرهنگی سطح توسعه
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   ،   ، 1ی دوم، مناطق در پهنه   و    ،    ،5، 0ی اوّل، مناطق در پهنه 1و   ،  ،  که مناطق 

در  0 و  1 ، 0، 8ی چهارم و مناطق در پهنه 9 و  1 ، 5 ، 0 ، 9 ی سوم، مناطق در پهنه 8 و 

ی تصادفی شیوه بلوك به  5سپس از هر پهنه، یک منطقه و در هر منطقه، . ی پنجم قرار گرفتندپهنه

    در )خانوار  1یا  5در ادامه از هر بلوك، (. 0 و  1 ،   ، 5،  مناطق )ساده انتخاب گردید 

ی انتخاب شیوه. برگزیده شدند( خانوار 1تر های بزرگخانوار و در بلوك 5تر های کوچکبلوك

ضلع شمالی و  ی بلوك، ازدر این مرحله بدین گونه بوده است که پرسشگران با استفاده از نقشه

ام، سمت راست به بلوك انتخابی وارد شده و با شمارش خانوارها، خانوارهای دهم، بیستم، سی

 .   اندنامه کردهچهلم، پنجاهم و شصتم را انتخاب و  اقدام به تکمیل پرسش

برای . ساخته، بوده است ی محقّقنامهآوری اطّلاعات در این تحقیق پرسش ابزار جمع

اصلاح استفاده و ( نظر کارشناسان و متخصّصان)ابراز سنجش از اعتبار صوری  اعتبارسنجیِ

این تحقیق از اعتبار سازه نیز بهره برده است؛ زیرا . انجام شدرها با سؤالات محتوایی و تناسب متغیّ

آلفای  برای سنجش پایایی نیز از(. KMO= 988)در آن از تحلیل عاملی هم کمک گرفته شده است 

های  ی شاخصی اجتماعی برای همه ی سرمایهنامهفاده شده که مقدار آن در پرسشاستکرونباخ 

ی شادکامی با روش آلفای نامهمقدار پایایی پرسش. دست آمده است به 9819تر از  تحقیق بزرگ

چنین در پژوهش حاضر، هم. بوده است 81/9هفته،  1و با روش بازآزمایی پس از  09/9کرونباخ 

ی شادکامی آکسفورد که با توجّه به مقتضیّات فرهنگی و اجتماعی ایران نامهسی پرسشاز فرم فار

رها متغیّ میانبستگی درونی هم یدهنده نشان 9819تر از مقدار آلفای بیش. ایم بومی شده، بهره برده

 ت اعتماداز قابلیّ ابزارهای سنجشتوان گفت بدین ترتیب می .استبرای سنجش مفاهیم مورد نظر 

 .ارندیا پایایی لازم برخورد

 

 تعریف نظری و عملیّاتی

 ی شادمانیمتغیّر وابسته

زندگی اطلاق  ت کلّت کیفیّبه قضاوت فرد از درجه یا میزان مطلوبیّ شادکامی: تعریف نظری

به ) قدر زندگی خود را دوست داردهشادمانی به این معناست که فرد چ ،عبارت دیگر  به ؛شود می

 (.  5:  8  جعفری،  نقل از میرشاه

شادکامی از طریق متغیّرهایی  یبه لحاظ عملی، در این تحقیق متغیّر وابسته: تعریف عملیّاتی

بودن آینده، رضایت از   مانند احساس سرزندگی، بهبود وضعیّت زندگی با گذشت زمان، روشن
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ی زمان کنونی با دوران ها، مقایسه یّتدادن کارها و فعّال  پیشامدها و روندهای زندگی، نتیجه

ی شادکامی نامهشود و برای این مقصود، از پرسش سنجیده می... کودکی، احساس آرامش و 

 . استفاده شده است( OHI)آکسفورد 

 

 ی اجتماعیسرمایه: متغیّر مستقل

ی پاتنام، دادن نظریّهی اجتماعی و با مبنا قرار ی سرمایهشده دربارههای ارائهبا توجّه به نظریّه

ی اجتماعی را به سه بعد انسجام اجتماعی، اعتماد اجتماعی و مشارکت اجتماعی تقسیم سرمایه

 .ایم کرده و مورد بررسی قرار داده

 

 انسجام اجتماعی

انسجام اجتماعی بر توافق جمعی میان اعضای یک جامعه دلالت دارد که حاصل : تعریف نظری

نظام ارزشی و هنجاری یک جامعه و وجود تعلّق جمعی و تراکمی از پذیرش و درونی کردن 

 (. 8 : 89  ازکیا و غفاری، )وجود تعامل در میان افراد جامعه است 

برای سنجش انسجام اجتماعی نیز از سه شاخص گرایش افراد به : تعریف عملیّاتی

ای  طیف لیکرت پنج گزینهیکدیگرآمیزی، تعامل اجتماعی فرد و میزان نزاع و اختلاف سیاسی، طی 

 .استفاده شده است( 5ی زیاد با نمره تا خیلی   ی کم با نمره  از خیلی)

 

 یاعتماد اجتماع

که  ،یدر روابط اجتماع گرانیظن به د داشتن حسن توان یرا م یاعتماد اجتماع: تعریف نظری

 یکننده لیتسهاین اعتماد . دانست ،است (گروه ایفرد ) وندهدو طرف اعتمادکننده و اعتمادش یدارا

 . (  : 89  امیرکافی، ) را در خود نهفته دارد انیز ایو امکان سود  است یروابط اجتماع

گروهی و اعتماد نهادی سنجیده  گروهی و برون اعتماد در سه بعد اعتماد درون: تعریف عملیّاتی

نسبت  داری اعضای خانواده نتهای اما گروهی از گویه برای عملیّاتی کردن اعتماد درون. شده است

از فریب و تقلدب بدرای پیشدبرد     ی دوستان و خانواده به هم، صداقت و رو راستی دوستان، استفاده

. ها و ساکنان کوچه استفاده شده است اعتماد بودن دوستان و آشنایان و اعتماد به همسایه امور، قابل 

ی و صداقت و رو راستی مردم نسدبت بده هدم،    دارهای امانت گروهی با گویه چنین اعتماد برونهم

پیشبرد امور با استفاده از فریب و تقلّب، افزایش سطح اعتماد شهروندی، از بدین رفدتن اعتمداد بده     
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ی رفتار فروشندگان و افزایش سطح اعتماد به علّت فراهم شدن فضا برای تعامل با افراد سبب شیوه

های اعتماد به نهادهای دولتی مانند استانداری،  با گویه اعتماد نهادی نیز. بیگانه، سنجیده شده است

عنوان نهدادی عمدومی و غیردولتدی، طدی طیدف       فرمانداری، مجلس، شورای نگهبان و شهرداری به

مورد سنجش قرار گرفتده  ( 5ی زیاد با نمره تا خیلی   ی کم با نمره از خیلی )ای  لیکرت پنج گزینه

 .است

 

 مشارکت اجتماعی

های  گروهی در قالب انجمن مشارکت اجتماعی دلالت بر گسترش روابط بین: تعریف نظری

هایی دارد که معمولاً خصلتی محلّی و غیردولتی دارند و در  ها و گروه ها، اتّحادیّه داوطلبانه، باشگاه

های اجتماعی، مشارکت و درگیر ساختن مردم در فرایندهای گوناگون اجتماعی را  قالب سیاست

 (.9 : 89  ،غفاری)دانند  دف خود میه

های مذهبی  های مشارکت در فعّالیّت برای سنجش مشارکت اجتماعی از گویه: تعریف عملیّاتی

شرکت ) ی محلّی و جمعی، فرهنگی و تفریحیالمنفعه ی محلّی، شرکت در امور عامبرنامه و فوق

سیاسی مانند انتخابات مجلس، ریاست  های و فعّالیّت ...(های هنری، علمی، ورزشی و  در فعّالیّت

( 5ی زیاد با نمره تا خیلی   ی کم با نمره از خیلی )جمهوری و شورای شهر، طی طیف لیکرت 

 . استفاده شده است

 

 تحقیق های یافته

 گویانسیمای آماری پاسخ

 بوده است( درصد 59)گویان مرد و زن در این تحقیق برابر نسبت پاسخ: جنس. 

  مجرّد ( درصد 0588)متأهّل و بقیّه ( درصد  508)گویان بیش از نیمی از پاسخ: تأهّلوضعیّت

 .اند بوده

 تا    درصد در گروه سنیّ   58 سال،    تا  8 گویان در گروه سنیّ درصد از پاسخ   : سن

   08 گویان اند و میانگین سنیّ پاسخسال قرار داشته 9 تا  1 درصد در گروه سنیّ  88  سال و  5 

 .بوده است 811 سال با انحراف معیار 

 بوده ( درصد  058)گویان در سطح لیسانس ترین میزان تحصیلات پاسخ بیش: تحصیلات

و دیپلم و ( درصد 080 )لیسانس و بالاتر  گویانِ دارای تحصیلات فوقپس از آن، پاسخ. است
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ترین میزان تحصیلات نیز  کم. اندهای بعدی قرار داشتهبه ترتیب در رتبه( درصد 088 )دیپلم  فوق

 . بوده است( درصد 180)سواد  و بی( درصد 585)تر از دیپلم  مربوط به تحصیلات کم

 
 ای های زمینه گویان برحسب ویژگیتوزیع نسبی پاسخ -ی یکجدول شماره

 

 های تحقیق شاخص

ی اجتماعی در جمعیّت های تحقیق حاکی از آن است که میزان سرمایه نتایج توصیفی شاخص

دو سوم ی اجتماعی بیش از ی تحقیق در حدّ متوسّطِ رو به بالا است؛ زیرا میزان سرمایهنمونه

در بین ابعاد دهد  چنین نتایج نشان میهم. استدر این حد ارزیابی شده ( درصد 11)گویان پاسخ

سرمایه اجتماعی در میان جوانان شهر تهران، مطلوبیّت میزان انسجام اجتماعی بیش از دو بعد دیگر 

درصد از جوانان در  0 ای که میزان انسجام اجتماعی گونهاست؛ به( اعتماد و مشارکت اجتماعی)

        درصد و   رکت و اعتماد اجتماعی هریک به ترتیب حدّ زیاد بوده، در حالی که میزان مشا

      های  ی تغییرات و میانگین شاخصبا توجّه به دامنه. درصد در حدّ زیادی ارزیابی شده است   

توان گفت وضعیّت اعتماد اجتماعی در حدّ پایین، میزان مشارکت اجتماعی در  آمده، می  دستبه

شاخص شادکامی یکی . زان انسجام اجتماعی نیز در حدّ بالایی قرار داردحدّ متوسّطِ رو به بالا و می

درصد از جوانان جمعیّت مورد مطالعه، در حدّ  1 شده است که در های مطالعه دیگر از شاخص

های آماری میزان شادکامی، مؤیّد آن است که  جدول توزیع نسبی و شاخص. بالایی جای دارد

 .گویان در حدّ متوسّطِ رو به پایین استاسخمیزان شادکامی نیز در میان پ

 f % M SD متغیرّ f % M SD متغیرّ

س
جن

 

 59  0  زن

- - 

ت 
وضعیّ

تأهلّ
 

 8/05 11  مجرّد

 50/  98  متأهّل 59  0  مرد - -

 311 119 کل 311 119 کل

سن
 

   تا  8 

 سال

       

  / 0 

 

11/  

 

ت
صیلا

تح
 

تر از  کم

 دیپلم

   5/5 

- - 

 5 تا    

 سال

دیپلم و  5 /  5  

 دیپلم فوق

11 8/ 0 

 9 تا  1 

 سال
  1 8/   

 05/  10  لیسانس

لیسانس  فوق

 و بالاتر

    0/ 0 

 311 119 کل 311 119 کل
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 های تحقیق گویان برحسب شاخصتوزیع نسبی پاسخ -ی دوجدول شماره

 M SD کل زیاد متوسط کم شاخص ردیف

 [ ]اعتماد اجتماعی  
f   0  15 85  80 05/ 0 

( 5-1) 
 1/  

%  /   1/05  /    99 

 مشارکت اجتماعی  
f 11  88   9  80 11/ 8 

( 9-1) 
00/  

% 8/ 0 00  /    99 

 انسجام اجتماعی  
f 91 341  08  80 11/ 0 

(09-8) 
11/  

%  /    /59 5/ 8  99 

 ی اجتماعیسرمایه 0
f 81  85      80   /15 

( 95-

  ) 

00/8 
% 

1/    /08  / 0  99 

 شادکامی 5
f   0  51  90  80  0/   

(19-  ) 
  /0 

%  /   1/09  / 1  99 

 

 های استنباطی یافته

ی سرمایه)ی میان متغیّرهای مستقل های تحقیق و رابطهجدول زیر نتایج آزمون فرضیّه

بستگی پیرسون با در نظر را به کمک ضریب هم( شادکامی)و متغیّر وابسته ( اجتماعی و ابعاد آن

بودن  ها و خطّی  بودن توزیع داده نرمال کمّی بودن مقیاس متغیّرها، )گرفتن ملاحظات آماری لازم 

بستگی مندرج در این جدول حاکی از آن است که ضرایب هم. سنجیده است( ی میان متغیرهارابطه

به . ی معنادار و مستقیمی وجود داردی اجتماعی و ابعاد آن و میزان شادکامی، رابطهمیان سرمایه

-هم. یابد جتماعی، میزان شادکامی نیز افزایش میی اتوان گفت با افزایش سرمایه این ترتیب می

دهد میزان  ی اجتماعی و شادکامی، نتایج نشان میی میان ابعاد سرمایهی رابطهچنین درباره

را با شادکامی دارد و پس از آن، میزان اعتماد ( 98508)ترین رابطه  مشارکت اجتماعی قوی

ی مستقیم و قرار دارند که دارای رابطه(    98)و میزان انسجام اجتماعی ( 5 980)اجتماعی 

 .معناداری با شادکامی هستند
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 بستگی پیرسونهای تحقیق و میزان ضریب همآزمون فرضیّه -ی سهجدول شماره

  989معنادار در سطح **

 

(a)  ی اجتماعی بر شادکامیچند متغیّره برای بررسی تأثیر ابعاد سرمایهآزمون رگرسیون 

زمان  ی اجتماعی بر شادکامی از رگرسیون چند متغیّره به روش همبرای بررسی تأثیر ابعاد سرمایه

درصد از تغییرات متغیّر  5 ی اجتماعی استفاده شده است که بر اساس نتایج آن، ابعاد سرمایه

 .کنند یشادکامی را تبیین م

توان گفت سه بعد اعتماد اجتماعی، انسجام اجتماعی و مشارکت  با مرور جدول زیر می

در این . اجتماعی از عوامل مؤثرّ بر شادکامی هستند و تأثیر هر سه بعد بر شادکامی افزاینده است

. اردترین تأثیر را بر شادکامی د ترین تأثیر و انسجام اجتماعی کم میان، مشارکت اجتماعی بیش

مشارکت اجتماعی بدین معناست که به ازای هر واحد افزایش در مشارکت  98 08ضریب 

 .یابد واحد شادکامی افزایش می 08 98اجتماعی، 

 
 ی اجتماعی بر شادکامینتایج رگرسیون تأثیر ابعاد سرمایه -ی چهارجدول شماره

 شاخص آماری

 مدل رگرسیون 
بستگی ضریب هم
(R) 

2R 
2R 

 شده تعدیل
F 

سطح 

 معناداری

  000/9  00/9  0 /9 005/   99 /9 

 

 

 

 

 

 بستگی پیرسونضریب هم فرضیه ردیف

 5/9 0** ی میان میزان اعتماد اجتماعی جوانان و میزان شادکامی آنانرابطه  

 9/   ** ی میان میزان انسجام اجتماعی جوانان و میزان شادکامی آنانرابطه  

 508/9** ی میان میزان مشارکت اجتماعی جوانان و میزان شادکامی آنانرابطه  

ی اجتماعی جوانان و میزان شادکامی ی میان میزان سرمایهرابطه 0

 آنان
**105/9 
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ی اجتماعی بر شادکامیهای آماری، میزان و جهت تأثیر ابعاد سرمایه کننده مشخصّ -ی پنججدول شماره  

 شاخص آماری               

 مدل

ضریب 

 غیراستاندارد

خطای 

 استاندارد

بتای استاندارد 

 شده
t 

سطح 

 داری معنی

 9/ 99 1/  9 - 9 /80   19/1  عدد ثابت

 9/ 99  /889 1/9   10/9   /5 9 اعتماد اجتماعی

 990/9  /0 1 18/9  99/9  181/9 انسجام اجتماعی

 9/ 99 18/5  08/9  9/ 9   /551 مشارکت اجتماعی

 

 ای و شادکامی ی میان متغیّرهای زمینهرابطه

 ی میان البتّه جدول توزیع نسبی رابطه. ی معناداری وجود نداردمیان جنس و شادکامی رابطه

تر از مردان است، امّا این تفاوت  این دو متغیّر، مؤیّد آن است که میزان شادکامی زنان تا حدّی بیش

 (.p ،08 59 ( = )X2>. 95)نیست  شادکامی مردان و زنان به لحاظ آماری معنادار

 که میزان شادکامی  ای گونه ی ضعیف و معکوسی وجود دارد؛ بهمیان سن و شادکامی رابطه

 (. p ، 08015 ( =0)X2>. 95)های سنّی است  تر از سایر ردهسال، بیش   تا  8 جوانان گروه سنّی 

 که میزان شادکامی افراد  طوری  ی ضعیف وجود دارد؛ بهمیان وضعیّت تأهّل و شادکامی رابطه

 (. p ،  8  8 ( = )X2>. 95)است   تر از افراد متأهلّمجرّد بیش

 ی معناداری وجود ندارد میان تحصیلات و شادکامی نیز رابطه(95 .<p ، 08005 ( =1)X2.) 
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 ای و شادکامی ی میان متغیّرهای زمینهآزمون رابطه -ی ششجدول شماره

 

 گیری نتیجه

   در میان جوانان تهرانی حاکی از آن است که میزان ی اجتماعیبررسی وضعیتّ سرمایه

دهد در بین  چنین نتایج نشان میهم. ی اجتماعی جوانان در شرایط نسبتاً مطلوبی قرار داردسرمایه

ی اجتماعی در میان جوانان شهر تهران، مطلوبیتّ میزان انسجام اجتماعی بیش از ابعاد سرمایه

ر این بین، وضعیّت اعتماد اجتماعی جوانان چندان مطلوب د. اعتماد و مشارکت اجتماعی است

بررسی شاخص شادکامی در بین جوانان نیز بیانگر آن است که . نبوده و نیازمند توجّه ویژه است

 شادکامی

 متغیّرها

 کل زیاد متوسّط کم
 x2 Pمقدار 

 مقدار 

 % f % f % f % F بستگیهم

س
جن

 59  0  8 /  50  0/0 89 9  58 زن 

 59  0  1 /  59 0 /  11 0 /1 11 مرد - 9/    59/0 

 99  80  1 /  90  1/09 51    /  0   کل

گروه سنیّ
 

   تا  8 

 سال
 1  / 0 01 0/ 1 0            

015/ 0 9 8/9  0
 

/9- 

(
ی 

او
ل ت

دا
کن

-
(سی

 

 5 تا    

 سال
00    51  /0   5 8/ 5   5  / 5 

 9 تا  1 

 سال
00 0/ 0 50 1/0   8 0/     1 8/   

 99  80  1 /  90  1/09 51    /  0   کل

ت تأهّل
وضعیّ

 

 8/05 11  9 /   5 8 /1 18   /  55 مجرّد

  8/   905/9  9
9

/9 

(
رز
رام
ی ک

و
)

 

 50/  98  0 /  59  1/0 80   /  10 متأهّل

 99  80  1 /  90  1/09 51    /  0   کل

ت
صیلا

تح
 

تر از کم

 دیپلم
1 1/ 5 8 1/ 8 1 1/ 5    5/5 

005/ 0 91 /9 - 

دیپلم و 

 دیپلم فوق
    9  5  /01  8 0/   11 8/ 0 

 05/  10    /  51 1 /1 15 9 /   5 لیسانس

لیسانس  فوق

 و بالاتر
 1  /   01 09  9 8/ 1     0/ 0 

 99  80  1 /  90  1/09 51    /  0   کل
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های تحقیق نشان داده  امّا یافته .میزان شادکامی در میان جوانان در حدّ متوسّطِ رو به پایین است

ای که با افزایش گونهعاملی اثرگذار بر سطح شادکامی جوانان باشد؛ بهتواند  ی اجتماعی میسرمایه

ی تحقیق با نتایج تحقیقات این نتیجه. یابد ی اجتماعی، میزان شادکامی نیز افزایش میسطح سرمایه

و نیز تحقیقات خارجی مانند (  8  )جعفری  و میرشاه( 09  )فر و همکاران  داخلی مانند خوش

شده، ی تحقیقات تجربی انجامدر همه. خوانی داردهم( 991 )و ناتاووده ( 998 )بارتولینی 

 .ی سطح شادکامی بوده استی اجتماعی متغیّری اثرگذار و فزایندهسرمایه

دهد که مشارکت  ی اجتماعی و شادکامی، نتایج نشان میی میان ابعاد سرمایهی رابطهدر زمینه

جوانان دارد و جوانانی که دارای سطح مشارکت اجتماعی ترین تأثیر را بر سطح شادکامی  بیش

متغیّرهای اعتماد اجتماعی و انسجام . تری هستند، از شادکامی بالاتری نیز برخوردارند قوی

های  شایان ذکر است که پژوهش. های بعدی اثرگذاری بر شادکامی قرار دارنداجتماعی نیز در رتبه

های  اعی و شادکامی، همواره به تأثیر مثبت و افزایشی مؤلّفهی اجتمی سرمایهانجام شده در زمینه

. ی اثرگذارترین مؤلّفه استی اجتماعی بر سطح شادکامی اشاره دارند و تفاوت فقط دربارهسرمایه

ی نتایج در پژوهش حاضر، مشارکت اثرگذارترین مؤلّفه بر شادکامی بوده است، در حالی که بر پایه

ی اجتماعی، ارتباط اجتماعی های سرمایه از میان مؤلّفه( 09  )ن فر و همکارا تحقیق خوش

امّا به نظر چلبی و . ترین رابطه را با نشاط و شادی دارد ترین و مشارکت رسمی ضعیف قوی

تواند عاملی  ، روابط اجتماعی در صورت همراه بودن با اعتماد اجتماعی، می(81  )موسوی 

یر و همکاران نیز مشارکت را عاملی اثرگذار بر سطح شادکامی کوپ. اثرگذار بر سطح شادکامی باشد

 . دانند می

های مورد بررسی در این  ی اجتماعی با مؤلّفهاز دیگر نتایج تحقیق حاضر این بوده که سرمایه

درصد از تغییرات متغیّر شادکامی را تبیین کند که این امر بیانگر  5 است حدود   تحقیق، توانسته

چنین بر اساس نتایج این هم. ی اجتماعی در شادکامی جوانان استزیاد سرمایه اهمّیّت بسیار

در . ترین تأثیر را بر شادکامی دارد ترین تأثیر و انسجام اجتماعی کم بررسی، مشارکت اجتماعی بیش

ی اجتماعی جوانان در جامعه، تأثیر شگرفی بر سطح توان گفت تغییرات سطح سرمایه مجموع می

 . گذاردان میشادکامی آن

ی ای جامعه های زمینه ریزی در جهت تقویت سطح شادکامی همواره باید به ویژگی برای برنامه

در این باره نیز نتایج پژوهش حاضر نشان داده است میان جنس و . ای داشت هدف، توجّه ویژه

تر از پسران  اگرچه میزان شادکامی دختران تا حدّی بیش. ی معناداری وجود نداردشادکامی رابطه
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امّا میان سن و شادکامی . است، این تفاوت شادکامی مردان و زنان به لحاظ آماری معنادار نیست

ای که با افزایش سن، شادکامی با شدّت ضعیفی گونهی ضعیف و معکوسی برقرار است؛ بهرابطه

میزان شادکامی ی ضعیفی وجود دارد و میان وضعیّت تأهّل و شادکامی نیز رابطه. یابدکاهش می

است؛ با توجّه به بالا رفتن میانگین سنّی ازدواج و کاهش   تر از جوانان متأهلّجوانان مجرّد بیش

ی این پژوهش، میان ی دیگر یافتهبر پایه. ای داشت آمار ازدواج، به این مسأله باید عنایت ویژه

 . ی معناداری وجود نداردتحصیلات و شادکامی رابطه

 

 :یادداشت

ای تنظیم شده بود؛ به  درجه 5سوال در قالب طیف لیکرت  1برای سنجش اعتماد اجتماعی،  [ ]

ها نیز  ی تغییرات سایر شاخصدامنه. است 9 تا  1ی تغییرات این شاخص بین همین سبب دامنه

 .در جدول آمده است
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  /  /  80. 
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